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A Személy-, Vagyonvédelmi és Magannyomozoi Szakmai Kamara (a tovabbi-
akban: kamara) kuldottgyllése “A személy — és vagyonvédelmi, valamint ma-
gannyomozoi tevékenység szabalyairdl” sz6lo 2005. évi CXXXIII. térvény (a
tovabbiakban: SzVMt.) felhatalmazasa alapjan - figyelemmel a
22/2006.(1V.25.) BM rendeletre (a tovabbiakban: R.), és a Polgari Torvény-
konyvre - az alabbi Alapszabalyt alkotja.
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. A kamara, a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi
tevékenység folytatasara jogosult természetes személyek, dnkormanyzattal
rendelkezd, kozfeladatot és altalanos szakmai érdekképviseleti feladatokat
ellaté koztestllete. A kamara az SzVMt. 36.§ (1) bekezdés szerint kdzhasznu
szervezet, tekintettel arra, hogy tevékenysége soran olyan kozfeladatot lat el,
amely jogszabalyban meghatarozott allami feladat, és amelyet kézérdekbdl,
haszonszerzési cél nélkul, jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek
és feltételeknek megfeleléen végez. A kamara kdzhasznu tevékenységet
végez, tevékenységével az SzVMLt. szerinti kozfeladat teljesitését kozvetlendul
szolgalja, ezzel hozzajarulva a tarsadalom és az egyén k6z0s szukségleteinek
kielégitéséhez.

2. A kamara neve: Személy-, Vagyonvédelmi és Magannyomozoéi Szakmai
Kamara, réviditett neve: SzZVMSzK.
3. A kamara nemzetkdzi neve: Chamber of Bodyguards, Property Protection and

Private Detectives, roviditve: CBPP.
3/A A kamara kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fuggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

4. A kamara feladatait, orszagos és terlleti szervezetei utjan latja el.

5. A kamara székhelye: 1132 Budapest, Kadar u. 13.

6. A kamara orszagos- és terlleti szervezetei jogi személyek.

7. Az orszagos szervezet jogosult Magyarorszag cimerének hasznalatara.
A KAMARA FELADATAI

8. A kamara:

a) a személy- és vagyonvedelmi, a tervez4-szereld, valamint a magannyomozoi
tevékenységgel Osszefliggd Uugyekben képviseli és védi a személy- és
vagyonvédelmi, a tervez6-szerel6, valamint a magannyomozoi szakma
tekintélyét, a kamara testuleteinek és tagjainak altalanos szakmai érdekeit;

b) megalkotja a kamara alapszabalyat, kozremikddik az SzVMt. hatalya ala
tartozé tevékenységek gyakorlasanak szakmai iranyelvei, tovabba a
szolgaltatasok teljesitésének szakmai kovetelményeire vonatkozo ajanlasok
kidolgozasaban,;

c) véleményt nyilvanit a személy- és vagyonvédelmi, a tervezd-szereld, valamint
a magannyomozoi tevékenységet eérintd jogszabalyokrol, kezdeményezi
jogszabalyok kiadasat, megvaltoztatasat;

d) a személy- és vagyonveédelmi, a tervezd-szerel, valamint magannyomozoi
tevékenység végzésére jogositd, kuldn jogszabalyban meghatarozott
szakképesitések tekintetében a rendészetért felelés miniszterrel kotott
megallapodas alapjan kidolgozza és gondozza a szakmai és
vizsgakovetelményt, a szakmai minésitd rendszert, kozremikodik a
szakképzésben és a vizsgaztatasban, valamint javaslatot tesz az allam altal
elismert szakképesitésre, a szakmai vizsgaszabalyzatra, a szakmai vizsga
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szervezéset engedélyez6, valamint a vizsgaszervezési tevékenységek

ellenérzése soran szakértéként kirendelheté személyekre;

e) megalkotja a kamara etikai szabalyait;

f) etikai eljarast folytat le, az etikai szabalyokat megszeg6 tagokkal szemben;

g) az informacios oOnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szold
torvénynek adatvédelmi szabalyai megtartasaval a természetes személy
tagjairdl névjegyzéket, a vallalkozasokrdl nyilvantartast vezet a kamarai tagsag
vagy nyilvantartasi kotelezettség megsziinéséig vagy megszuntetéseéig, és
ezekr6l - személyazonositasra alkalmatlan moédon - statisztikai adatokat
szolgaltat;

h) tagjai, valamint az altala nyilvantartott vallalkozasok szakiranyu
tevékenységéhez kapcsoldodd konferenciakat, kiallitdsokat, vasarokat és mas
rendezvényeket szervez, onkormanyzati szabalyzatanak megfelel6en mindsiti
és fellgyeli tagjai vasari, kiallitasi megjelenését, tevékenységét;

i) hazai és nemzetkézi szakmai és jogi informaciokat gyljt, és ezekrdl
tajékoztatast ad tagjainak, az altala nyilvantartott vallalkozasoknak, illetve tagjai
és a nyilvantartott vallalkozasok érdekében mas személyeknek;

j) kapcsolatot tart az illetékes gazdasagi kamarakkal, tovabba hasonlé jellegi
hazai és kulféldi szakmai kamarakkal és szdvetségekkel, egyesuletekkel, a
rendvédelmi szervekkel és az dnkormanyzatokkal;

k) kezdeményezi szabvanyok kiadasat;

l) tagjai tamogatasara — a kamara dnkormanyzati szabalyzataiban meghatarozott
elvek szerint — segélyalapot hoz létre és hasznal fel, elésegiti tagjainak és
nyilvantartott vallalkozasainak az SzVMt. ertelmében kotelezd
felel6sségbiztositashoz és egyeb biztositasokhoz vald hozzaférését;

m)a kamarat érinté Ggyekben az SzVMt., az R., mas hivatkozott jogszabalyok és

a jelen alapszabaly, és a kamara mas onkormanyzati szabalyzatai szerint jar

el;

n) mikodteti a Kamara szakértdi rendszerét, amely a kamarai szakértdi
névjegyzékébe felvett, a tudomany és a fejlédés eredményeit kelléen ismerd
szakeértbkkel segiti a személy-, vagyonvédelmi és magannyomozoi
szakteruleteken tevékenykedéket,

0) valamennyi személy- és vagyondr tekintetében elbiralja az SzVMt. 26-29. §-
aiban meghatarozott jogosultsagok gyakorlasaval szemben benyujtott, az
egyes rendészeti feladatokat ellatdé személyek tevékenységérél, valamint egyes
torvényeknek az iskolakerulés elleni fellépést biztositd moddositasarol szoélo
térvényben meghatarozott panaszt.

p) kormanyrendeletben meghatarozott eljarasrendben részt vesz a Kormany
minimalis vagyonvédelmi szolgaltatasi rezsioradij mértékét meghatarozé
rendeletének az el6készitésében,

8/A. Torolte a 4/2016.(01.15.) szamu orszagos kuldottgydllési hatarozat

8/B. A 8. pontban felsorolt tevékenységeket a kamara célja szerinti

alaptevékenységként latja el. Ezek TEAOR szerinti felsorolasa:
58.11 Konyvkiadas
74.90 Mashova nem sorolhaté egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki
tevékenyseg
94.12. Szakmai érdekképviselet
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A TAGSAGI VISZONY

A TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE
A rendérhatdésag altal kiadott, és érvényes az SzVMt. szerinti tevékenység
szemelyes vegzésére jogositd igazolvannyal, (tovabbiakban: szakmai
igazolvany) rendelkez6 természetes személy kérheti a kamaraba torténd
felvételét. A tagfelvételukrdl szolo, kamarai hatarozatként szolgald kamarai
tagsagi igazolvany, (tovabbiakban: tagsagi igazolvany) keltének napjatél, a
lakdhelylk szerint illetékes terlleti szervezetnek a tagjai.
A tagfelvételrél szo6ld hatarozatot (tagsagi igazolvanyt), a tag lakdhelye szerint
illetékes terlleti szervezet allitia ki. A tagsagi igazolvany hitelességét az
orszagos elnOk alairasa és a kamarai korbélyegzd pecsétlenyomat igazolja
digitalizalt formaban.
A tagsagi viszony Iétesitésekor, a jelentkez6 természetes személynek, a
lakdhelye szerint illetékes kamarai terlleti szervezetnél be kell mutatnia a
szakmai igazolvanyat, tovabba a személyazonossaga megallapitasara alkalmas
(fényképes) igazolvanyat. A tagfelvételhez, jelen alapszabalynak a ,Kamara
nyilvantartasa” ciml fejezetben meghatarozott adatok megadasa is szukséges.
A tagfelvétel — a kitoltott felvételi nyomtatvanyt és a szikséges okmanyok
fénymasolatat csatolva — meghatalmazott utjan vagy irasban is kérhet6.
A szakmai igazolvany adatairdl, és a felvett adatokrdl adatfelvételi lapot
allitanak ki, melyen a felvett adatok helyességét a jelentkezd, alairasaval
igazolja. Az adatfelvételi lapot a tagnyilvantartasi iratokhoz kell csatolni.
Amennyiben a tagfelvételét kérelmezé lakdhelye az igazolasra bemutatott
okmany szerint nem egyezik a szakmai igazolvanyt kiallité renddérhatosag
illetékességével, ugy az érintett masik terileti szervezetnél ellenériznie kell
nevezett kamarai tagsagi viszonyat. Ha a tagfelvételre jelentkez6nek tagdij,
vagy egyéb dijtartozasa van barmelyik kamarai szervezetnél, a felvételi kérelem
csak akkor teljesithet6, ha a jelentkez6 — az 5 évi elévulési idét is figyelembe
véve — 0sszes tartozasat rendezte a tartozassal érintett kamarai szervezetnél.
A tagfelvételi kérelmet hatarozattal el kell utasitani, ha a szakmai igazolvannyal
rendelkezd személy személyazonossaga nem allapithatd meg, vagy kétseges,
illetve a kérelmezd tagsagi viszonya kizaras miatt sziint meg, és a kizaro
hatarozat joger6re emelkedésétdl szamitott két év még nem telt el.
A kamaraban minden természetes személy - szakmai igazolvanyainak szamatol
fuggetlendl - csak egy tagsaggal rendelkezik és csak egy tagsagi dijat fizet.
A tobb szakmai igazolvannyal rendelkez6 természetes személy a kamarai
tagfelvételi kérelmében (a szakmai igazolvanya bemutatdsakor) nyilatkozik
arrél, hogy melyik szakmai igazolvanya alapjan kivanja a kamarai tagsaggal
jaro jogait gyakorolni, illetve kotelezettségeit teljesiteni. A nyilatkozatat a tag, a
tagsagi igazolvany évenkénti érvényesitése id6pontjaban, erre vonatkozo
bejelentése utjan megvaltoztathatja.
A tag nyilatkozatat, a 16. pontban meghatarozott idépont el6tt is barmikor
megvaltoztathatja, ha a tagsaganak fennallasa alatt, Uj tevékenység végzésére
jogositd szakmai igazolvanyt szerez, vagy a korabbi nyilatkozataban megjelolt
tevékenységet barmely okbdl megszinteti, illetve szlinetelteti, de mas szakmai
igazolvanya alapjan, valamely, az SzVMt hatalya ala tartoz6 tevékenység
végzésére jogosult marad.
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A TAGSAGI VISZONY SZUNETELTETESE
A kamaranak az a tagja, aki az Szvmt. hatalya ala tartozdé valamennyi
tevékenységét szunetelteti, irasban — indokolas nélkul — kérheti kamarai
tagsaganak szuneteltetését.
A kamarai tagsag szuneteltetésének id6étartama legfeljebb két év, de a
rendorség altal kiadott igazolvany érvényességi idejét nem haladhatja meg.
Amennyiben a kérelem a szineteltetés varhatd befejezésének idépontjat nem
tartalmazza, annak idétartama 2 év, illetve a rendérség altal kiadott igazolvany
érvényességének 2 évnél korabbi lejartaig tart.
A szlneteltetési kérelmet, személyesen (formanyomtatvanyon), vagy irasban,
postai uton kell benyujtani a kamara barmelyik teruleti szervezetéhez.
A kamara terlleti szervezete, illetékesség hianyaban, a hozza benyujtott
kérelmet, soron kivil megkuldi a tagsagi igazolvanyt kiallito teruleti
szervezethez érdemi lgyintézésre, és tovabbi nyilvantartas céljabdl. A kérelmet
atvevd terlleti szervezet a szuneteltetés tudomasul vételérdl, illetve a mas
szervezet illetékességébe tartozd kérelem atvételérél igazolast ad ki, mely
idépont egyben a szuneteltetés kezd6énapja. Ha a kérelmet irasban, postai uton
nyujtottak be, a szlneteltetés kezdb6napja a kamara terlleti szervezetéhez
torténd postai kézbesités napja.
Torolte a 4/2016.(01.15.) szamu orszagos kuldottgyllési hatarozat
Amennyiben a szlnetelteté tag egyszeri, irasbeli felszdlitas ellenére a
szlUneteltetési id6tartam befejezé napjaig nem valik aktiv tagga a kamara a
tagnyilvantartasbol (névjegyzékbdl) torli, és err6l a tagnyilvantartasbol toérolt
szemelyt irasban értesiti.
Amennyiben a tagnyilvantartasbdl (névjegyzékbdl) térolt természetes személy,
ujbdl kéri tagfelvételét, ugy személyét uj felvételizének kell tekinteni, és a
tagsagi viszony keletkezésére vonatkozo szabalyokat kell értelemszerien
alkalmazni.
Amennyiben a szlineteltetést kér6 tagnak, a kérelem idépontjaban nyilvantartott
tagdijhatraléka van, a szlUneteltetés tudomasulvételétél fuggetlendl, a
tagdijfizetési kotelezettség elmulasztasahoz flzott jogkdvetkezményeknek
(kdvetelés érvényesitése, tagnyilvantartasbol vald torlés, stb.) a kamara érvényt
szerez.
A szuneteltetés id6tartama alatt a kamara tagja:

a) Torolte a 4/2016.(01.15.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat
b) nem gyakorolhatja a kamarai tagsaggal kapcsolatos jogokat, illetbleg -a

szUneteltetés kezdbnapjan- elvesziti a valasztassal elnyert tisztségét,
megbizatasat;

c) koteles a kamaranal a jogszabalyok értelmében nyilvantartott adatainak

valtozasat, a valtozas bekovetkezése napjatol szamitott 22 munkanapon beldl
bejelenteni;

d) koteles betartani a kamara alapszabdlyaban és mas dnkormanyzati

szabalyzataiban - kuldnosen az etikai szabalyzatban - eldirt magatartasi
normakat.

A tagot, a szUneteltetés id6szakara az alabbiak szerint illeti meg a
tagdijmentesség:

a) amennyiben a szlneteltetésrél sz6l6 kérelem, a targyév marcius 15. napjanal

korabbi idépontban érkezik a kamara barmelyik teruleti szervezetéhez, akkor a
tagot a tagdijmentesség a targyevtdl kezdédéen megilleti;
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b) amennyiben a szuneteltetésrdl szold kérelem, a targyév marcius 15. napjanal
késbbbi id6pontban érkezik a kamara barmelyik tertleti szervezetéhez, akkor a
tagdijfizetési mentesség csak a targyévet kovetd év januar 1.-t61 adhaté meg.

. A szlnetelteté kamarai tag, a szlneteltetés id6tartama alatt, barmikor jogosult

szemeélyesen (formanyomtatvanyon) vagy irasban (figyelemmel a 36.d) pontra)
kérni, hogy tagsagat az altala megjeldlt jovébeli idéponttdl allitsak helyre. A
kérelmet, a kamara barmely terlleti szervezeténél be Iehet nyujtani.
llletékesség hianyaban az Ugyiratot a teruleti szervezet soron kivul tovabbitja a
szlUneteltetés bejelentését nyilvantarto teruleti szervezethez.

A tagsagi viszony aktivalasarol szo6lé kérelem benyujtasa soran, be kell mutatni
(fénymasolatban megkuldeni) a természetes személy szakmai igazolvanyat. Az
igazolvany adatait a terlleti szervezet 0sszeveti a tagnyilvantartasban mar
szerepl6 adatokkal, szikség esetén adatmodositast végez, mely modositott
adatok helyességét a kérelmez6 alairasaval igazolja.

A TAGSAGI VISZONY SZUNETELESE
A kamarai tag tagsagi viszonya szunetel,
a) amennyiben a rendférség a tevékenyseégre jogosult valamennyi szakmai
igazolvanyat bevonja;
b.) amennyiben a tag kamarai tagsaga - etikai vétség elkdvetése miatt, jogerés
kamarai hatarozattal - meghatarozott idére felfiggesztésre kerul.
A szinetelés jogalapja, a joger6re emelkedett rendérségi, illetve etikai
hatarozat, kezd6 idépontja, pedig a jogerére emelkedés napja.
A kamarai tagsag szUnetelése alatt a tag, a tagsagi viszonybdl eredd jogokat
nem gyakorolhatja, és a tagsaggal jaro kotelezettségek nem terhelik.
Egyebekben a szuneteltetés szabalyai az iranyadoak.

A TAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE
A tagsagi viszony megszUnik:

a) a kamara tagja meghal;

b) a rend6érség a kamara tagjanak valamennyi igazolvanyat visszavonja,

c) a kamara tagja a kamarai tagsagarol irasban lemond,
ca) amennyiben a tagsagi viszonyrol sz6lé lemondas, a targyév marcius 15.
napjanal korabbi idépontban érkezik a kamara barmelyik terUleti
szervezetéhez, akkor a tagot — 6sszhangban a tagsagi viszony szuneteltetése
szabalyaival — mar a targyév addig eltelt idészakara is tagdijmentesség illeti
meg,
cb) amennyiben a tagsagi viszonyrol sz6lé lemondas a targyév marcius 15.
napjanal késébbi idépontban érkezik be a kamara barmely teruleti
szervezetéhez, ugy a targyévre a kamarai tagdijat még meg kell fizetni.

d) a kamara a tagjat etikai eljaras lefolytatasa soran kizarja,

e) a kamarai tagsag szuneteltetésének id6tartama a két évet elérte és a tag —
felszodlitas ellenére — nem intézkedett kamarai tagsaganak folytatasarol, vagy
megszuntetésérdl és ezért a kamara a tagnyilvantartasabal torolte;

f) a kamara tagja tagdijfizetési kotelezettségét irasbeli felszolitas ellenére nem
teljesitette, és ezért a kamara tagnyilvantartasabol torolte, és errél a tagot
értesitette;

g) a kamarai tag nem rendelkezik érvényes szakmai igazolvannyal és ezért a
kamara tagnyilvantartasabdl torolte.

A tagsagi viszony megsziinésének napja, a kamarai tagnyilvantartasbol torténé

torlés napja.

A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva elfogadta, a 2016. januar 15-én
megtartott Orszagos Kiildottgyiilés, a 4/2016.(01.15.) szamu hatarozataval.
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A 33. e), f) és g) pontok esetében a tagnyilvantartasbol valo torlésrdl a kamara
terlleti szervezete irasbeli hatarozattal dont.

A KAMARAI TAG JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
A kamara tagjanak joga van arra- amennyiben az SzVMt masként nem
rendelkezik-, hogy:

a) szavazati joggal részt vegyen a teruleti szervezet kuldottvalaszté gyllésén,
illet6leg kozgydlésén,

b) teruleti kild6tteket valasszon, illetve tertleti kildotté valaszthassak;

c) teruleti kuldottként részt vegyen a teruleti kuldottgyllésen, ott orszagos
kuldotteket, illetve terlleti tisztségviselOket valasszon, tovabba teruleti
tisztségvisel6vé, illetve orszagos kuldotté valaszthassak;

d) orszagos kuldottként részt vegyen az orszagos kuldottgyllésen, ott orszagos
tisztségviseloket valasszon, illetve orszagos tisztségviselové
megvalaszthassak;

A kamara tagjanak joga van arra tovabba, hogy:

e) igénybe vegye a kamara szolgaltatasait;

f) a kamara tisztségvisel6it6l a kamara mikodéseérél érdemi felvilagositast kérjen;

g) jogszabalyt, vagy alapszabalyt sérté hatarozat felllvizsgalatat kezdemeényezze
a fellgyeld bizottsagnal;

h) az altala sérelmezett hatarozattal kapcsolatban - a kozigazgatasi perekre
iranyadoé szabalyok szerint a birésaghoz forduljon;

I) egyedi ugyekben felvilagositasért, allasfoglalasért a felligyel6 bizottsaghoz
forduljon;

j) kozérdekl ugyekben bejelentést tegyen a kamara orszagos, illetve terleti
szervezeteinél;

A kamara, a kiemelkedd tevékenységet végzd tagjait - a kamara elismerési
szabalyzata szerint - elismerésben részesitheti.
A kamara tagjanak kotelezettsége, hogy:

a) megismerje, megtartsa a kamara alapszabalyaban és egyéb dnkormanyzati
szabalyzataiban foglalt rendelkezéseket, a tevékenységre vonatkozo6 jogi és
szakmai el6irasokat;

b) megfizesse a kamarai tagdijat;

c) tevékenysége kifejtése soran a szakmai iranyelveknek, valamint az etikai
szabalyoknak megfeleléen jarjon el;

d) lakcimének, levelezési cimének, ideiglenes lakcimének megvaltozasat,
tovabba mas, a kamara altal nyilvantartott adataiban bekdvetkezett valtozast
22 munkanapon belldl, barmely kamarai terlleti szervezetnél irasban
bejelentse, tovabba ha uj lakcime mas terlleti szervezet illetékességi teruletén
van, ugy 22 munkanapon belll e szervezethez atjelentkezzen.

VALLALKOZASOK NYILVANTARTASA, A VALLALKOZAS JOGAI ES

KOTELEZETTSEGEI

A térvény hatalya ala tartozo tevékenységet folytatd vallalkozast kérelmére, a
székhelye —ennek hianyaban telephelye- szerinti kamarai teruleti szervezet
nyilvantartasba veszi. Az egyéni vallalkoz6 tagkeént is, vagy anélkul is kérheti a
vallalkozas nyilvantartasba vételét, hogy maga természetes személyként tagga
valna.

A vallalkozas nyilvantartasba vételét a vallalkozas cégjegyzésre jogosult
szemely kezdeményezheti irasban, szemeélyesen vagy meghatalmazottja utjan
a teruleti szervezet székhelyén.

A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva elfogadta, a 2016. januar 15-én
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A vallalkozas nyilvantartasba vételének el6zetes feltétele, hogy rendelkezzen a

tevékenység végzéséhez szikséges, renddrség altal kiadott érvényes

mikodési engedéllyel, illetve a tervezd-szerel6, vagy magannyomozoi

tevékenységet végz6 vallalkozas teljesitette bejelentési kotelezettségét.

A vallalkozas nyilvantartasba vételéhez a rend6rségi mikodési engedély, vagy

bejelentési kotelezettség megtételérél szold igazolas fénymasolatanak

becsatolasa, illetve benyujtasa mellett, szikséges jelen alapszabalynak a

,Kamara nyilvantartasa” cim fejezetben meghatarozott adatok szolgaltatasa.

A vallalkozas nyilvantartasba vételekor a 13. pont szabalyai értelemszerien

alkalmazandok.

a) Az egyéni vallalkozo és tarsas vallalkozas nyilvantartasba vételérdl a kamara

terlleti szervezete nyilvantartd lapot allit ki. A nyilvantartasba vett egyéni

vallalkozé részére — a nyilvantartasi dij befizetését kovetden, illetve rendezett

tagsagi viszony esetén kérelmére — a nyilvantartasba vételrdl a teruleti

szervezet évente igazolast allit ki.

b) A tarsas vallalkozas részére a nyilvantartasba vételrdl — a nyilvantartasi dij

befizetését kovetden — az orszagos szervezet évente igazolast ad ki.

A vallalkozas koteles évente, az alapszabalyban meghatarozott mertéki

nyilvantartasi dijat fizetni.

A vallalkozas jogosult tovabba:

a) tanacskozasi, illetve javaslat- és inditvanytételi joggal részt venni a kamara
dontéseinek meghozatalaban;

b) a kamara altal szervezett konferenciakon, kiallitdsokon, vasarokon és mas
rendezveényeken részt venni;

c) a kamara altal ismert hazai és nemzetkdzi szakmai és jogi informaciokrol
tajékoztatast kérni;

d) jogszabalyt, vagy alapszabalyt sért6 hatarozat felllvizsgalatat kezdeményezni
a felugyeld bizottsagnal.

Az a vallalkozds, amely az SzVMt hatalya ala tartoz6 valamennyi

tevékenységét sziinetelteti — a kamara tertleti szervezetétél — irasban kérheti a

kamarai nyilvantartasban szereplésének felfliggesztését. Erre az esetre a

kamarai tagsag szuneteltetésének a szabalyai értelemszerien alkalmazandok.

A kamarai nyilvantartasban szereplés felfliggesztésének id6étartama alatt a

vallalkozas kamarai jogosultsagaival nem élhet, nyilvantartasi dijfizetési

kotelezettség pedig a kovetkezdk szerint terheli:

a) amennyiben a bejelentés a targyév marcius 15. napjanal korabbi idépontban

torténik meg, akkor a nyilvantartottat a dijfizetési mentesség a targyévtol
kezdb6déen megqilleti;

b) amennyiben a bejelentés a targyév marcius 15. napjanal késébbi idépontban

torténik meg, akkor a dijfizetési mentesség csak a targyévet kdvetd év januar
1.-t6l adhaté meg.

A kamara teruleti szervezete a vallalkozast a kamarai nyilvantartasbol irasbeli
hatarozattal torli, és errél a hatarozat egy példanyaval a vallalkozast értesiti, ha
a vallalkozas:

a) az éves nyilvantartasi dijat, irasbeli figyelmeztetés ellenére sem fizeti meg;

b) a tevékenység végzésére vald jogosultsaga megsziint, kivéve, ha a
vallalkozas mikddési engedélyét ideiglenesen bevontak, illetve a vallalkozas
tevékenysegét csak szlnetelteti;

c) a kamarai nyilvantartasban szereplés felfliggesztésének idétartama a két évet
elérte és a vallalkozas — felszdlitas ellenére — nem intézkedett nyilvantartasanak

A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva elfogadta, a 2016. januar 15-én
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aktivalasarol, a nyilvantartasbol  torléesr6l, vagy a  felfuggesztés
meghosszabbitasaral,
d) kéri torlését a kamarai nyilvantartasbdl,
da) amennyiben a torlési kérelem, a targyév marcius 15. napjanal korabbi id6-
pontban érkezik a kamara barmelyik terlleti szervezetéhez, akkor a tagot mar
— Osszhangban a kamarai nyilvantartas felfUggesztésének szabalyaival — a
targyév addig eltelt id6északara megilleti a nyilvantartasi dij megfizetése aldli
mentesseg,
db) amennyiben a torlési kérelem a targyév marcius 15. napjanal késébbi id6-
pontban érkezik be a kamara barmely terlleti szervezetéhez, ugy a targyévre
vonatkozo kamarai nyilvantartasi dijat még meg kell fizetni.
A nyilvantartott vallalkozas, a kamara altal kezelt adataiban bekovetkezett
minden adatvaltozast, annak keletkezési idépontjatol szamitott 22 munkanapon
belll, irasban koteles bejelenti a nyilvantarté terileti szervezetnek. Ennek
elmulasztasabdl eredé minden jogkdvetkezményeért a nyilvantartott felel.
A KAMARA SZERVEZETE ES MUKODESE
A kamara feladatait, orszagos szervezete, valamint teruleti szervezetei utjan
latja el. A kalonbozé onkormanyzati szinteken hozott hatarozatok, dontések a
szervezeti felépitésnek megfeleléen az alsobb szinteken elhelyezkedd
szervekre kotelez6 érvénylek. (1. sz. Melléklet)
A valasztasi ciklus 5 év.
A ciklus kozbeni valasztason megvalasztott tisztségviseld6 mandatuma, a
valasztasi ciklus lejartaig érvényes.
ORSZAGOS SZERVEZET
Az orszagos szervezet a kuldottgyllésbdl, az elndkségbdl, a szakmai
kollégiumbal a felligyeld bizottsagbal, valamint az etikai bizottsagbal all.
AZ ORSZAGOS KULDOTTGYULES
A kamara legfébb képviseleti szerve, a terlleti szervezetek kuldotteibél allo
orszagos kuldottgydlés.
Az orszagos kuldottgydlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) a kamara alapszabalyanak, etikai szabalyzatanak és mas onkormanyzati
szabalyzatanak megalkotasa és modositasa;

b) dontés az orszagos szervezet éves koltségvetésérél — amelyet ugy tervez
meg, hogy kiadasai és bevételei egyensulyban legyenek - és az éves
beszamold (mérleg) és a kdzhasznusagi melléklet elfogadasaral;

c) dontés az orszagos elndkség, a feligyel6 bizottsag és az orszagos etikai
bizottsag beszamoldjanak elfogadasaral,

d) titkos szavazassal, a kamara elndkének (elndkhelyetteseinek, alelndkeinek), a
szakmai kollégium elndkének, az elndkség, az etikai és a felligyeld bizottsag
elndkének, elndkhelyettesének és tagjainak tovabba mas, az alapszabaly
alapjan titkos szavazassal létrehozhatd bizottsag tagjainak megvalasztasa és
visszahivasa;

e) a kamara részére torténd dijfizetés elveinek, a dijak mértékének megallapitasa,
az alapszabalyban meghatarozott médon és keretek kozott;

f) a terlleti szervezetek tagjai altal fizetett tagsagi dijbdl, és a nyilvantartasi dijbdl
az orszagos szervezetet megilleté rész meghatarozasa.

g) dontés minden olyan kérdésben, amelyet az orszagos kuldottgydlés - erre
iranyuld onallé hatarozataval - a sajat hataskorébe vont.

Az orszagos kuldottgydlést a kamara elndke évenként legalabb egy alkalommal
koteles 6sszehivni.

A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva elfogadta, a 2016. januar 15-én
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A kamara elndke, 30 napon belul rendkivuli orszagos kuldottgydlést hiv 6ssze:

a) az elndkség hatarozata alapjan, tovabba, ha

b) a kuldottek legalabb egy 6tdde, vagy

c) a felligyel6 bizottsag - az ok és cél megjeldlésével - irasban kéri,

d) a torvényességi felugyeletet gyakorlé rendészetért felelés miniszter felhivasara,

a torvényseért6 kuldottgydlési hatarozat megvaltoztatasa céljabdl.

Az orszagos kuldottgydlést (éves orszagos kuldottgydlést, vagy rendkivali
orszagos kuldottgydlést) az elndk akadalyoztatdasa esetén, az elndk altal
megbizott elndkhelyettes hivja ssze.

A felligyeldé bizottsag, jogosult az éves vagy a rendkivuli orszagos
kuldottgyllést dsszehivni, amennyiben azt az elndk (elndkség) az 56. pontban
meghatarozott esetekben - a feligyel6 bizottsagnak a mulasztas
kovetkezményeire tortént figyelmeztetése ellenére, a figyelmeztetés
kézhezvételétdl szamitott- 15 napon belul nem hivja 6ssze.

Az éves rendes orszagos kuldottgydlés napirendjére vonatkozd irasos
elbterjesztéseket az orszagos elnokseg legalabb 30 nappal a kuldottgydlés
megtartasanak idépontja el6tt, postai uton koteles kiklldeni az orszagos
kuldotteknek. Az orszagos kuldottek modosito javaslataikat irasban terjeszthetik
el6 az orszagos szervezet titkarsagara ugy, hogy az legalabb 12 nappal a
kuldottgylléest megel6zben a titkarsagra megérkezzen. A javaslatokat postai
kildeményként, faxon, vagy e-mailen is el lehet kuldeni. Csak azok a pontos,
szOvegszerli javaslatok veheték figyelembe, amelyek nem tkéznek az
el6terjesztés valamelyik masik pontjaval, kivéve, ha a javaslat figyelembe veszi
az egyéb helyeken szikséges modositasokat is. A hataridéig beérkezett
javaslatokat a titkarsag oOsszesiti €s 2 napon belul megkuldi a kuldotteknek
vélemeényuk kialakitasara. A javaslatok elektronikus uton is megkuldheték. Az
orszagos kuldottgyilés csak azokat a javaslatokat targyalja és hoz benne
dontést, amelyek pontos, szészerinti szdvegjavaslatokat tartalmaznak,
hataridére beérkeztek és kikuldésre kerultek. Az orszagos kuldottgyllés az e
pontban rogzitett szabalyoktdl esetenként, a jelenlévé kuldottek legalabb
kétharmados szavazattobbségével hozott hatarozataval eltérhet. Az orszagos
kuldottgyllées levezetd elndke a gyllés megkezdésekor javaslatot tehet a
kuldottgyllés lebonyolitasanak, a hozzaszélasok rendjére vonatkozdan,
amelyrél a jelenlevé kuldottek egyszer( tobbségi szavazattal dontenek.

A rendkivuli orszagos kuldottgyllés napirendjére vonatkozd irasos
elbterjesztéseket az orszagos elndokség legalabb 8 nappal a rendkivili
kuldottgyllés megtartasanak iddépontja elbtt, postai uton koteles kikuldeni az
orszagos kuldotteknek. Az orszagos kuldottek modositd javaslataikat irasban
terjeszthetik el6 az orszagos szervezet titkarsagara ugy, hogy az legalabb 3
nappal a kuldottgyllést megel6z6en a titkarsagra megérkezzen. A javaslatokat
postai kuldeményként, faxon, vagy e-mailen is el lehet kildeni. Csak azok a
pontos, szOvegszerl javaslatok veheték figyelembe, amelyek nem Utk6znek az
el6terjesztés valamelyik masik pontjaval, kivéve, ha a javaslat figyelembe veszi
az egyéb helyeken szikséges modositasokat is. A hataridéig beérkezett
javaslatokat a titkarsag Osszesiti és 2 napon belll megkuldi a kuldotteknek
véleményuk kialakitasara. A javaslatok elektronikus uton is megkuldhetok. A
rendkivuli orszagos kuldottgydlés csak azokat a javaslatokat targyalja és hoz
benne dontést, amelyek pontos, szdszerinti szOvegjavaslatokat tartalmaznak,
hataridére beérkeztek és kikuldésre kerlltek. A rendkivlli orszagos
kuldottgyllées az e pontban rogzitett szabalyoktdl esetenként, a jelenlévd
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kuldottek legalabb kétharmados szavazattobbségével hozott hatarozataval
eltérhet. A rendkivlli orszagos kuldottgyllés levezetd elndke a gyllés
megkezdésekor javaslatot tehet a kuldottgydlés lebonyolitasanak, a
hozzaszodlasok rendjére vonatkozoan, amelyrél a jelenlevé kuldottek egyszeri
tobbseégi szavazattal dontenek.

61. A kuldottgyllések levezetd elnOke a kamara elnOke, akadalyoztatasa esetén az
elndk altal megbizott elnOkhelyettes. E jogkdrében a levezetd elndk napirendi
javaslatokkal élhet, megadja, illetve megvonhatjia a szot a kuldottektdl,
szavazasra teszi fel a hatarozathozatalt igényl6 kérdéseket.

62. Az orszagos kuldoéttgyllés hatarozatképes, ha azon a kuldéttek tébb mint fele
jelen van.

63. A hatarozatképtelenség miatt 15 napon bellil megismételt kildottgylilés az
eredeti napirenden szereplé ugyekben hatarozatképes, ha azon a kuldottek
tébb mint egynegyede jelen van.

64. Amennyiben az orszagos kuldottgyllés kizardlagos hataskorébe tartozo
ugyekben Osszehivott orszagos kuldottgyllés — ide nem értve a tisztujitd
kuldottgyllést - hatarozatképtelen, ugy Osszehivasat meg kell ismételni. A
hatarozatképtelenség miatt megismételt kuldottgyllés az eredeti napirendben
szerepl6 ugyekben akkor hatarozatképes, ha azon a kuldottek tobb mint
egynegyede jelen van. A megismételt kuldottgyllést az eredeti kuldottgydléssel
azonos napon is meg lehet tartani. Amennyiben a megismeételt kuldottgydlés
sem hatarozatképes, ugy az elnOkség, vagy az elnokség dontésének
hianyaban, a felugyeld bizottsag uj orszagos kuldottvalasztasokat irhat ki.

65. Az orszagos kuldottgydlés, hatarozatait nyilt szavazassal, a jelen 1évé tagok
szavazattobbségével hozza. A kamara tisztségvisel6inek — az elndk,
elnokhelyettesek, alelnokok, szakmai kollégium elnok, elnokségi tagok, a
fellgyeld, valamint az etikai bizottsag elndke és tagjai — megvalasztasa titkos
szavazassal torténik. A kildottgyllés elé Kkerilé napirendi pontokhoz
kapcsolodoan titkos szavazast lehet tartani, ha azt a jelen 1évé kuldottek tobb
mint fele elfogadja.

66. Az 54. /a. és /b. pontokban meghatarozott Ugyekben valé dontéshez, a jelen
lévd kuldottek legalabb kétharmados szavazattobbséggel hozott hatarozata
szukséges.

67. Szavazategyenlfség esetén, a szavazast meg kell ismételni. Ha a megismételt
szavazast kovetben a szavazategyenl6ség tovabbra is fennall, a szavazas
eredménytelen.

68. Az orszagos kuldottgyllésen tanacskozasi joggal

a) részt vesz a kamara fétitkara, és az orszagos titkar;

b) részt vehet az fellgyel6 bizottsag, és az etikai bizottsag nem kildott tagja is;

c) részt vehet, a torvényességi fellgyeletet gyakorld rendészetért felelbs
miniszter, illetve megbizott képviselbje, tovabba;

d) részt vehetnek az elndk altal meghivott személyek,

69. Az orszagos kuldottgyllésen elhangzottakrdl jegyz6konyvet kell késziteni. A
jegyzékonyvet, a titkarsagi-, ugyintézdi szervezet két kijelolt és a kuldottgyllés
altal megvalasztott munkavallaléja vezeti, és az ulést levezetd elndk és az Ulés
megkezdésekor, a kuildottek kdzll megvalasztott két f6 jegyz6kdnyv hitelesitd
ina ala. A jegyz6konyvhoz csatolni kell a jelenléti ivet, és a valasztasi
szabalyzatban meghatarozott okiratokat.

70. Az Ulésen hozott minden egyes hatarozatot — a hatarozat meghozatalanak
idépontja, hatalya, valamint a dontést tamogatdok és ellenz6k aranyanak
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feltintetésével - évente, egytdl kezd6d6 folyamatos sorszammal kell ellatni, és
egy példanyat a “Kamarai Hatarozatok Tara’-ban kell elhelyezni, az orszagos
kuldottgyUlésre utalo jeldléssel.

Az elndkség koteles lehetévé tenni, illetve gondoskodni arrdl, hogy a
hatarozatokat a kamarai tagok megismerhessék.

71/A. A kamara, mint kbzhasznu szervezet mikddésével kapcsolatosan keletkezett

iratokba valo betekintést az elndkség koteles biztositani, az erre vonatkozo
igényt az orszagos elnoknél lehet elbterjeszteni, aki azt az igény bejelentésétél
szamitott 8 napon belll a kamara székhelyén hivatali id6ben lehetdve teszi. A
kdzhasznu szolgaltatasok igénybevétele modjarol a kamara a honlapjan, illetve
kérelemre a kamara orszagos elndke 8 napon belul ad irasban tajékoztatast.

71/B. Az orszagos kuldottgyllés altal elfogadott beszamold és a kdézhasznusagi

72.

73.

melléklet nyilvanossagra hozatala korében az elndkség a beszamolot és a
kézhasznusagi mellékletet a jogszabalyban el6irt hataridében az OBH-nak
megkuldi, illetve adatai lekérdezését a Civil Informaciés Portal szamara
lehetévé teszi, valamint a kamara honlapjan / www.szvmszk.hu / k6zzéteszi. A
beszamoldba, kdzhasznusagi mellékletébe barki betekinthet és abbdl sajat
koltségére masolatot készithet.

AZ ELNOKSEG
Az elndkség feladata, a kamara muikodésének iranyitdsa az orszagos
kaldottgyllések kdzotti idészakban.
Az elnOkség tagjainak szama huszonhat 6, az alabbiak szerint:
a) kamara elndke
b) oktatasi, szakképzési és minéseégugyi elndkhelyettes
c) szakmai elndkhelyettes
d) gazdasagi alelndk
e) szakmai kollégium elndke
f) szervezési és kommunikacios alelndk
g) a teruleti szervezetek elndkei

73/A. Az elndkség minden tagjat egy szavazat illeti meg. Amennyiben egy elndkségi
tagot tobb valasztott tisztsége alapjan is szavazat illet meg, szavazati jogat csak
egyik valasztott tisztsége alapjan gyakorolhatja.

74.
75.

76.

Az elnOkség tagjai szemeélyenként egy szavazattal rendelkeznek.

Az elnOkseégi Uléseken allandd meghivottként részt vesz a kamara tarsadalmi
elndke. A kamara tarsadalmi elndkét az elndkség Ulésén szavazati jog nem,
csak tanacskozasi, illetve javaslat- és inditvanytételi jog illeti meg az SzVMt.
el6irasai szerint.

Az elndkség:

a) el6késziti és elbterjeszti az orszagos kuildottgyllés dontését igényld

kérdéseket;

b) dont az orszagos kuldottgydlés kizardlagos hataskorébe nem tartozo

kérdésekben;

c) elkésziti az orszagos szervezet szervezeti és mikodési szabalyzatat

(tovabbiakban: SZMSZ.);

d) meghatarozza az orszagos szervezet gazdalkodasi rendjét;
e) két orszagos kuldottgyllés kozott, allandé vagy ideiglenes bizottsagokat hozhat

létre, a létrehozatallal egyidejlleg meghatarozott feladatokra, amely feladatok
tekintetében vizsgalni kell mas bizottsagok feladatkorét;

f) beszamoltatja tevékenységikrél az elndkség tagjait, tovabba - a felligyel6 és

az etikai bizottsag elndkének kivételével — az orszagos bizottsagok elndkeit;
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g) tajékoztatast kérhet a feligyeld bizottsag, valamint az orszagos etikai bizottsag
elnokétdl;

h) az elndk javaslatara, kinevezi a kamara f6titkarat és gyakorolja vele
kapcsolatban a munkaviszony létesitése, és megszintetése vonatkozasaban,
a munkaltatéi jogokat, javaslatot tesz az orszagos titkar személyére;

i) meghatarozza a kamara titkarsagi-, Ugyintéz6 szervezetének felépitését,
feladatait;

j) meghatarozza a kamarai nyilvantartas és tigykezelés rendjét;

k) elvégzi az orszagos kuldottgyllés altal részére meghatarozott feladatokat,
valamint a 71/A. és 71/B. pont szerinti feladatokat;

[) beszamol az orszagos kuldottgyllésnek, az el6z6 kuldottgydlés ota eltelt
id6ében végzett tevékenységerdl;

m) konkrét feladatokkal bizza meg az elnOkség tagjait;

n) hatarozattal megvalasztja a kamara tiszteletbeli eInOkét;

0) kidolgozza és mikodteti a mindsitést, panaszvizsgalatot és az oktatas képzeés
rendszerét

p) dont a 155.pontban meghatarozott kérdésekben.
Az elnOkség, szikség szerint, de legalabb kéthavonta Ulésezik. Az llést az
elndk, akadalyoztatasa esetén az elndk altal megbizott elndkhelyettes, a
napirend kozlésével hivja 0ssze és vezeti le. Az elnOokség tagjait az ulés
Osszehivasardl, annak tervezet idépontja el6tt legaldabb 8 nappal irasban
ertesiti.
Az elndk (megbizott elndkhelyettes) koteles az elndkségi Ulést dsszehivni, ha
azt az elndkség tagjainak egyharmada, az ok és cél megjeldlésével irasban
kéri.
Az elndkségi ulés hatarozatképes, ha azon az elndkség tagjainak tébb mint fele
jelen van. A hatarozatképtelenség miatt 15 napon belll megismételt elnokségi
ulés, az eredeti napirenden szereplé lgyekben hatarozatképes, ha azon a
tagok legalabb egynegyede jelen van.
Az elnOkség ulésén tanacskozasi joggal vesz részt a tarsadalmi elndk, a
kamara fétitkara, az orszagos titkar, illetve részt vehet a feligyel6 bizottsag és
az etikai bizottsag elndke, vagy az altaluk megbizott bizottsagi tag, a
torvényességi fellgyeletet gyakorld rendészetért felelés miniszter, vagy
megbizott képviselbje, valamint az elnok altal meghivott barmely természetes
vagy jogi szemeély valamint a kamara tiszteletbeli elndke.
Az elnOkség, a napirend szerinti és elé terjesztett ugyekben nyilt szavazassal,
szotobbséggel hataroz. A hatarozathozatalban nem vehet részt az a tag aki,
vagy akinek kozeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy
felel6sség aldl mentesul, vagy barmilyen mas elényben részesul, illetve a
megkotendd jogugyletben egyebként érdekelt. Nem mindsul elénynek a kamara
cél szerinti juttatasai keretében barki altal megkotés nélkul igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve a kamara altal a tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas. Az elndkség
tagjai egyharmadanak egyetértésével, titkos szavazas is elrendelhet6.
Az elnbkség a kulonosebb mérlegelést nem igényld, vagy halasztast nem tird,
el6keészitett kérdésekben tavszavazassal is szavazhat. A szavazas rendjérél
kllon szabalyzatban rendelkezik az elndkség.
Nyilt szavazaskor, szavazategyenl6ség esetén, ennek megallapitasat kovetden,
és figyelemfelhivassal az eljarasi kovetkezményekre, a szavazast meg kell
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ismételni. Ismételt szavazategyenl6ség esetén, a feltett kérdésben a szavazas
eredménytelen.

84. Az elnOkseég altal hozott hatarozatokat — a hatarozat meghozatalanak idépontja,
hatalya, valamint a dontést tamogatok és ellenzék aranyanak feltintetésével -
évente, egytdl kezd6dd folyamatos sorszammal kell ellatni, és egy példanyat a
“Kamarai Hatarozatok Tara”-ban kell elhelyezni, az elndkségre utald jeldléssel.
A kiadmany hitelét az elnok jegyzi.

85. Az elndk koteles lehetévé tenni, hogy a tagok az elnbkség hatarozatait
megismerhesseék.

86. Az elnokség Ulésér6l jegyzdkonyvet kell késziteni, amelyet a
jegyzékonyvvezetd és az elndk (az ulést vezetd elndkhelyettes) ir ala. Az
elhangzott hozzaszélasokat tartalmilag kivonatolt formaban kell régziteni.

A VALASZTMANY

87. Torolte a 13/2015.(05.29.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

87/A. Torolte a 13/2015.(05.29.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

88. Torolte a 13/2015.(05.29.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

89. Torolte a 13/2015.(05.29.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

90. Torolte a 13/2015.(05.29.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

91. Torolte a 13/2015.(05.29.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

91/A. Torolte a 13/2015.(05.29.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

92. Torolte a 13/2015.(05.29.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

93. Torolte a 13/2015.(05.29.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

93/A. Torodlte a 13/2015.(05.29.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

A SZAKMAI KOLLEGIUM

94. A szakmai kollégium a kamara javaslattevd, véleményezd, dontés el6készité
testilete, mikodteti a kamara szakért6i rendszerét. A szakmai kollégium
eléerds, Dbiztonsagtechnikai, magannyomozo6i, jogi valamint szakértdi
szekcidkbal allé testilet.

95. A szakmai kollégium elndkét az orszagos kuldottgyllés valasztja meg, tagjait a
szakmai kollégium elndkének javaslatara az elnokség valasztja meg.

96. A szakmai kollégium az elnok iranyitasaval végzi munkajat.

97. A szakmai kollégium munkdjara vonatkoz6 ugyrendet maga alakitja ki, és
fogadja el.

98. A szakmai kollégium elndke, tagja csak kamarai tag lehet.

98/A A SzVMT 62/A. §-ban meghatarozott — mint szakmai véleményezé -
panaszigyekkel kapcsolatos eljarasokban mind elsd, mind masodfokon — az
eljaro szervezet felkérésére — részt vesz.

KEPZESI ES MINOSITESI KOLLEGIUM

98/B. A Képzési és Mindsitési Kollégium (a tovabbiakban: kollégium) az SzVMt. 38.§
(1) d) pontjdban meghatarozott, képzéssel, szakképzéssel és mindsitéssel
Osszefuggd feladatok vonatkozasaban az elndkség javaslattevd, véleményezd,
dontés el6keészitd testulete.

98/C. A kollégium elndkét és harom tagjat az elndkség valasztja meg a valasztasi
ciklus idejére.

98/D. A kollégium az elndkének iranyitasaval végzi munkajat.

98/E. A kollégium elndkét és egy tagjat az oktatasi, szakképzési és minéségugyi
elndkhelyettes, két tagjat a szakmai elndkhelyettes jeldli.

98/F. A kollégium elndke, tagja csak kamarai tag lehet.

98/G. A kollégiumot az elndkség egyedi hatarozattal mas feladatok ellatasaval is
megbizhatja.
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A VALASZTASBAN KOZREMUKODO BIZOTTSAGOK
Az Orszagos Valasztasi Bizottsag elnokbdl és 10 tagbol, Mandatumvizsgalo
bizottsag elnokbdl és 2 tagbol, Jeldlébizottsag elndokbdl és 6 tagbdl, a
Szavazatszamlalo bizottsag elndkbél és 6 tagbadl all.
AZ ELNOK
Az elndk:

a) képviseli a kamarat harmadik személyek felé;

b) iranyitja a kamara tevékenységét két elndkségi ulés kozott;

c) dsszehivja az orszagos kuldottgydlést, vezeti annak Uléseit;

d) 6sszehivja és vezeti az elndkség uléseit;

e) az orszagos elndkség nevében és képviseletében nyilatkozhat;

f) iranyitja és szervezi az orszagos kuldottgyllés és az elnOkség hatarozatainak

végrehajtasat;

g) gyakorolja a munkaltatoi jogokat — a munkaviszony létesitése, és

megszintetése kivételével - a kamara fétitkara tekintetében;

h) dont a kamarat érint6 kozérdekl bejelentésekrdl, vagy az elndokség elé terjeszti

javaslatat a konkrét ugyben;

i) kapcsolatot tart az allami, kdzigazgatasi szervekkel, és a szakmai - gazdasagi

kamarakkal, tarsadalmi szervezetekkel;

j) dont az etikai eljaras meginditasarol;
k) két elndkségi uUlés kozott ideiglenes munkacsoportokat hozhat |étre, melynek

feladatkorérdl és 6sszetételérdl a soron kdvetkez6 elndkségi ulésen beszamol.

[) kGléndés méltanylast érdemlé esetben részletfizetést, halasztott fizetést

101.

102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

engedélyez a tarsas vallalkozas nyilvantartasi dijanak dsszegére.
A kamara tiszteletbeli eIndkét az elnokség hatarozattal valasztja meg, a kamara
mikodéseben kiemelked szerepet jatszott személyek kozul.
Bankszamla feletti érvényes rendelkezéshez, az elndk és barmelyik
elndkhelyettes, alelndk, az elndk akadalyoztatéasa esetén, az elndkhelyettesek,
alelnokok kozul barmelyik kettd egyuttes alairasa szukseges
Az orszagos tisztségvisel§ valasztasokat kdvetéen a megvalasztott Uj elndk
birésagi bejegyzését kdvetd 15. napig a bankszamla feletti rendelkezést, az
add, tarsadalombiztositasi bejelentési kotelezettségeket a régi elndk,
alelnok(6k) teljesitheti(k). A régi elndk, alelndk(6k) csak a jogszabalyon, vagy a
kamara és harmadik személy kozotti tartés jogviszony alapjan fennallo
bejelentési, fizetési kotelezettségeket teljesitheti(k).

A TARSADALMI ELNOK
A kamara tarsadalmi elnokét — mint tarsadalmi tisztségvisel6t - a kuldottgydlés
az elndkség javaslatara valasztja titkos szavazassal 6t éves idétartamra.

A kamara tarsadalmi elndke személyében képviseli a kamara érdekeit, elésegiti
a kamara és mas allami és tarsadalmi szervezetekkel, kulonb6z6 hatésagokkal
torténé egyuttmikddés kialakitasat, a nemzetkdzi kapcsolatok erésitését.

A 105. pontban foglaltak végrehajtasa érdekében a kuldottgyllés az elndkség
altal meghatarozott alapvetd célok érdekében az elnOkség és szukség szerint
mas szakérték bevonasaval targyalasokat folytat, egyeztetést tart.

Részt vesz a kuldottgyllés, az elndkség ulésén.

Elébmozditja a kuldoéttgydlés, elndkség altal felvetett problémak megoldasat,
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tevékenységuk segitését.

A tarsadalmi elndknek nem szikséges kamarai tagga valnia. A tarsadalmi
elnoki jeldléshez az szukséges, hogy a kamarai célokkal egyetértsen, és a
célok megvaldsitasaban egyutt kivanjon mikodni a kamaraval, tovabba hogy
személyében biztositva legyen a kamara tarsadalmi elismertsége.

AZ ELNOKHELYETTESEK
Az orszagos kuldottgyllés oktatasi, szakképzési és mindséglgyi valamint
szakmai elndkhelyettest valaszt.
Az elnok akadalyoztatasa esetén az elnok altal el6zéleg kijelolt elnOkhelyettes
latja el az elndki feladatokat.
Az elndkhelyettesek ellatjak az elndkség altal feladatkdrikbe utalt tUgyeket,
azokban teljes jogkdrrel eljarhatnak, érvényes jognyilatkozatokat tehetnek.

AZ ALELNOKOK

Az orszagos kuldottgyllés gazdasagi, valamint szervezési és kommunikacios
alelndkoket valaszt. A gazdasagi alelnok, felelés a kamara orszagos szervezete
torvényes gazdalkodasaért, a pénzlgyi és szamviteli fegyelem maradéktalan
megtartasaért, e jog és feladatkorben onallo alairasi joggal rendelkezik.
Az alelndkok, elvégzik mindazokat a feladatokat, amellyel az elndkség
megbizza Oket.

A KAMARA FOTITKARA
A kamara fétitkarat — palyazat alapjan - az elndk javaslatara az elndkség nevezi
ki és menti fel. Tevékenységét munkaviszony keretében végzi.
A kamara orszagos szervezete munkavallaléi tekintetében, gyakorolja a
munkaltatoi jogokat.
A kamara fétitkara valasztott tisztséget — a fellgyel6bizottsag elndke és tagja
kivételével - betolthet.
A fétitkar:

a) vezeti a kamara orszagos ugyintéz6 szervezetét, kivéve a kamara pénzigyi és

szamviteli szervezete feletti szakiranyitast és szakmai feligyeletet, melyet a
gazdasagi alelnok gyakorol;

b) fellgyeli a kamara szolgaltatoé tevékenységét;
c) figyelemmel kiséri az orszagos szervezet testlleti hatarozatainak

végrehajtasat, e korben figyelemfelhivassal élhet az elndk felé;

d) a kamara teruleti szervezetei Ugyintéz6 munkatarsainak szukség szerint

szakmai értekezletet tart;

e) az elndk eseti megbizasa alapjan, rendezvényeken képviseli a kamarat;

119.

120.

121.

A fétitkar feladatat, a hatalyos jogszabalyok, a kamara alapszabalya, etikai
szabalyzata, valasztasi szabalyzata, kamara egyéb szabalyzatai, az orszagos
szervezet szervezeti és mikodeési szabalyzata, az orszagos kuldottgydlés,
valamint az orszagos elndkség hatarozatai, valamint a munkaszerz6désében és
a munkakori leirasaban foglaltak szerint latja el. Felsorolt belsé szabalyzatok és
hatarozatok korében, a munkaszerz6désében és a munkakori leirasaban
foglaltak az iranyadok értelmezési kérdésekben.
AZ ORSZAGOS TITKAR

A kamara orszagos titkarat- palyazat alapjan- az orszagos elndkség javaslatara
a fétitkar nevezi ki. Tevékenységét munkaviszony keretében végzi.

Az orszagos titkar feladatat, a hatalyos jogszabalyok, a kamara alapszabalya,
etikai szabalyzata, valasztasi szabalyzata, kamara egyéb szabalyzatai, az

orszagos szervezet szervezeti és milkodési szabdlyzata, az orszagos
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kuldottgyllés, valamint az orszagos elnokség hatarozatai, valamint a
munkaszerz6désében és a munkakori leirdsaban foglaltak szerint latja el.
Felsorolt bels6 szabalyzatok és hatarozatok korében, a munkaszerzédésében
€s a munkakari leirasaban foglaltak az iranyadok értelmezési kérdésekben.

A FELUGYELO BIZOTTSAG
A feligyeld bizottsag vizsgalja és ellen6rzi a kamara muikodésére,
gazdalkodasara, pénzugyi, szamviteli rendjére vonatkozé jogszabalyok és belsé
szabalyok betartasat, testuleti hatarozatok meghozatalanak, végrehajtasanak
jogszeriségét.
A kamara tisztségviseldi, tagjai és az ugyintézé szervezetei az olyan adatot,
tajékoztatast és iratot, amely a feligyel6 bizottsag feladatainak ellatasahoz
szUukséges, kérésre koteles a bizottsag rendelkezésére bocsatani.
A fellgyel6 bizottsag elnokét a kildottek, tagjait a kildottek vagy a kamara mas
tagjai kozul,- feltéve ha, a jeldlést kapott nem orszagos kuldott jeldltek, a
kuldottvalasztas feltételeinek egyébként megfelelnek - a valasztasi ciklus
idészakara az orszagos kuldottgydlés valasztia meg. A felligyel6 bizottsag
létszama: legalabb 5 - legfeljebb 7 6.
A felligyel6 bizottsag az egyesulési jogrol, a kdzhasznu jogallasrdél, valamint a
civil szervezetek mikodésérél és tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV.
torvény 41.§ elbirdasai szerint jar el, és ennek alapjan megillet6 ellenérzési
jogosultsagaban, és ellenérzési tevékenységének ellatasaban, az alapszabaly
nem korlatozhatja.

. A fellgyeld bizottsag

a) folyamataban figyelemmel kiséri és ellenérzi a kamara szervezeteinek a

jogszabalyoknak, az alapszabalynak és az egyéb belsé Onkormanyzati
szabalyzatoknak megfelel6 mikodését;

b) az alapszabalyban meghatarozott esetekben, dont az orszagos kuldottgy(lés

osszehivasarol;

c) ellendrzi a gazdalkodas rendjét, a pénzigyi, szamviteli szabalyok betartasat;
d) szakmai iranymutatast ad, a teruleti szervezetek pénzugyi ellen6rzd bizottsagai

127

128

(tovabbiakban: PEB) részére

e) valamely terlleti szervezet szabalytalan gazdalkodasara utal6 irasos bejelen-
tést vizsgalat céljabdl megkuldi az érintett tertleti szervezet pénzugyi ellenér-
z6 bizottsaganak. Ha a pénzugyi ellen6rzé bizottsag barmelyik tagjaval kap-
csolatban 6sszeférhetetlenség, érintettség allapithaté meg, a bejelentést a fe-
ligyel6 bizottsag vizsgalja ki, és felhivja a vizsgalt szervezet elndkségét a
szukséges intézkedés(ek) megtételére. A kért intézkedés elmaradasa esetén,
a vizsgalat anyagat a fellgyeld bizottsag dontéshozatal végett a teruleti kul-
dottgyiléshez juttatja el, amelynek hatarozata ellen bir6saghoz lehet fordulni.
Az dsszeférhetetlenség, érintettség kérdésében a kamara elndke dont

f) adatokat kérhet a terlleti szervezetekt6l a gazdalkodasukra, pénzugyi,

gazdasagi helyzetukre vonatkozdan, ennek érdekében a teruleti szervezetet
kozvetlendl is ellendrizheti.

. A felugyel6 bizottsag Uléseit szikség szerint, de legalabb évente kétszer 6ssze

kell hivni. Az Ulést, a feligyelé bizottsag elndke, akadalyoztatasa esetén az
elndkhelyettes hivja dssze. A fellgyeld bizottsagot 6ssze kell hivni, ha legalabb
harom felligyel6 bizottsagi tag az ok megjeldlésével, azt irasban kéri.

. Az Ulés Osszehivasardl a feligyel6 bizottsag tagjait legalabb 15 nappal elébb, a

tervezett napirendi pontok megjeldlésével, irasban kell értesiteni. A feligyeld
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bizottsag hatarozatképes, ha azon a bizottsag tagjainak tobb mint fele jelen
van.

128/A. Az Ulés Osszehivasara jogosult személy rendkivuli Ulést is O0sszehivhat.

129.

130.

131.

132.

133.

134.

135.

136.

137.

138.

139.

Ebben az esetben az llés dsszehivasardl a feligyeld bizottsag tagjait legalabb
3 nappal el6bb, a tervezett napirendi pontok megjeldlésével, papir alapon vagy
elektronikus uton kell értesiteni. A felligyel6 bizottsag hatarozatképes, ha azon
a bizottsag tagjainak tobb mint fele jelen van.
A fellgyel6 bizottsag Ulésén tanacskozasi joggal részt vehet a kamara elndke,
fétitkara, a torvényességi felugyeletet gyakorld rendészetért felelés miniszter,
illetve megbizottja, tovabba a feligyeld bizottsag elndke altal meghivott
személy.
A feligyel6 bizottsag Uléseit az elndk, akadalyoztatasa esetén az
elndkhelyettes vezeti.
A feligyeld bizottsag hatarozatait nyilt szavazassal, szo6tdbbséggel hozza. Ha
harom fellugyel6 bizottsagi tag egybehangzban kezdeményezi, titkos szavazas
is elrendelhet6.
A fellgyeld bizottsag a kulondsebb mérlegelést nem igényld, vagy halasztast
nem tar6, elOkészitett kerdésekben tavszavazassal is szavazhat. A szavazas
rendjérdl kulon szabalyzat rendelkezik.
A hatarozatokat, évente, egytdél kezd6d6é folyamatos sorszamozassal és a
felugyel6 bizottsagra utalo jelzéssel kell ellatni és a “Kamarai Hatarozatok
Tara”-ban kell elhelyezni.
A felligyel6 bizottsag elndke koteles gondoskodni arrdl, hogy az érintettek a
hatarozatot megkapjak.
A fellgyel6é bizottsag uUlésérdl jegyzbkonyvet kell késziteni, amelyet a
jegyzbkonyvvezetd és az ulés levezetd elndke ir ala.
A felugyel6 bizottsag, a kamara barmely szervezetének jogsért6 hatarozata
ellen kifogast emelhet, felllvizsgalatot kezdeményezhet, illetve polgari peres
uton a hatadrozat megvaltoztatasat vagy hatalyon kival helyezését
inditvanyozhatja.
A felugyel6 bizottsag altali kifogas emelés esetén, a jogsértének mindsitett
hatarozatot, a hatarozatot hozo testlletnek felll kell vizsgalni.
Amennyiben a hatarozatot hozé testulet a kifogassal érintett hatarozatot, a
felllvizsgalat soran nem semmisiti meg, illetleg nem valtoztatia meg, ugy a
fellgyeld bizottsag az altala jogsértének mindsitett hatarozat Ugyében, a
torvényességi fellgyeletet gyakorlé rendészetért felelés miniszterhez fordulhat,
vagy birdsagi utat valasztva, megtamadhatja a hatarozatot.

A FELUGYELO BIZOTTSAG ELNOKE
Az elnok:

a) szervezi és iranyitja a fellgyel6 bizottsag tevékenységeét;
b) a felugyel6 bizottsag dontése alapjan, -az alapszabalyban meghatarozott

esetekben- 0Osszehivja az orszagos kuldottgydlést, illetve barmely teruleti
szervezet kuldottgytlését;

C) tanacskozasi joggal részt vehet a kamara barmely szervezetének Ulésén;
d) a kamara orszagos és terlleti szervezeteinek, tisztségviselSinek felkérésére,

helyzetértékeld allasfoglalast adhat a kamara torvényes mikodésének
biztositasa, valamint jogsértés, vagy jogseértd gyakorlat kialakulasanak
megel&zése érdekében;

e) a felligyel6 bizottsag nevében és képviseletében nyilatkozhat;
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f) az orszagos kuldottgyllésnek évente irasban beszamol a feligyel§ bizottsag
munkajarol.
AZ ORSZAGOS ETIKAI BIZOTTSAG

140. Az orszagos etikai bizottsag elndkét a kuldottek, tagjait a kuldottek vagy a
kamara mas tagjai kozul,- feltéve ha, a jeldlést kapott nem orszagos kuldott
jeloltek, a kuldottvalasztas feltételeinek egyébként megfelelnek - a valasztasi
ciklus id6szakara az orszagos kuldottgydllés valasztja meg.

141. Az orszagos etikai bizottsag létszama 5 f6.

142. Az orszagos etikai bizottsag:

a) elkésziti és jovahagyasra az orszagos kuldottgydlés elé terjeszti a kamara
etikai szabalyzatanak tervezetét;

b) etikai Ugyekben elvi allasfoglalasokat ad ki, szakiranyitast gyakorol a terlleti
etikai bizottsagok tevékenysége felett;

c) elbirdlja az elfogultsagi kifogasokat, szikség esetén mas terlleti szervezet
etikai bizottsagat jeloli ki az etikai eljaras lefolytatasara;

d) fellebbezés esetén, masodfokon biralja el az etikai hatarozatokat;

e) részletes tevékenységét a kamara etikai szabalyzata tartalmazza,

f) masodfokon elbiralja a terlleti szervezetnek az SzVMt 38.§ (1) I) pontjaban
meghatarozott panasz ligyében hozott hatarozatara vonatkozo fellebbezést.

143. Az orszagos etikai bizottsag a kulonésebb mérlegelést nem igényld, vagy
halasztast nem tird, el6készitett kérdésekben tavszavazassal is szavazhat. A
szavazas rendjérol kulon szabalyzat rendelkezik.

AZ ORSZAGOS ETIKAI BIZOTTSAG ELNOKE
144. Az orszagos etikai bizottsag elndke:
a) szervezi és iranyitja az etikai bizottsag munkajat;
b) tanacskozasi joggal részt vehet az elndkségi Uléseken;
C) évente, az orszagos kuldottgylilés elé terjeszti az etikai bizottsag éves
beszamolgjat.
B1ZOTTSAGOK ES SZAKERTOI CSOPORTOK

145. Az orszagos elndkség orszagos szinten, a teruleti elnOkség teruleti szinten — a
Szakmai Kollégium kompetencia korén kivul - ideiglenes és allandd
bizottsagokat, vagy mas szervez6déseket hozhat létre.

146. A felsorolas szerinti testlleti mikodési formak létrehozatalanak eléfeltétele az
egyideji feladattarsitas és a tovabbiakban a feladatokkal térténé folyamatos
ellatas.

147. A bizottsagok és a szakértdi csoportok az elndkség javaslattevd, véleményezo,
dontés el6készit6 testlletei. Az elndk altal 1étrehozott ideiglenes munkacsoport
mind az elndk, mind az elndkség javaslattevd, vélemeényezd, dontés elbkeszitd
testulete.

148. A bizottsagok és szakértéi csoportok ugyrendjét, mikodésének rendjét a
létrejovetellket elhatarozd elndkség Aallapitia meg, és beszamolasra is
iranyukban kotelezettek. Az elndk altal létrehozott ideiglenes munkacsoport
ugyrendjét, mikodési rendjét az elndk allapitja meg —melyrél a soron kdvetkezd
elnokségi ulésen beszamol -, az ideiglenes munkacsoport beszamolasra mind
az elndk, mind az elndkség iranyaba kotelezett.

149. A bizottsagok és szakertdi csoportok a kulondsebb meérlegelést nem igénylo,
vagy halasztast nem tir6, el6készitett kérdésekben tavszavazassal is
szavazhatnak. A szavazas rendjérél kulon szabalyzat rendelkezik.
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TERULETI SZERVEZET
A teruleti szervezet képviseleti, ugyintéz6 és ellendrzé szervezeteibdl, tovabba
etikai bizottsagbal all.
A terlleti szervezet Iilletékességi terlletén ellatia az SzVMt-ben, mas
jogszabalyokban és az alapszabalyban, mas oOnkormanyzati bels6
szabalyzatokban hataskorébe utalt feladatokat. Eljarasara a terlletre hatalyos
szervezeti és miukodési szabalyzatban foglaltak az iranyadok.
A terlleti szervezet jogi személy. A terlleti szervezet elnevezésében utalni kell
annak illetékességi teruletére.
A terlleti szervezet a kamara 06nalld koltségvetéssel és gazdalkodasi
onallésaggal rendelkezd szervezete. Gazdalkodasara az alapszabalynak a
kamara gazdalkodasara vonatkozo rendelkezései az iranyaddak.
Teruleti szervezetet tobb megye kdzosen is létrehozhat. Ez esetben az érintett
megyékben kulon megyei szervezetek nem hozhatok létre. Képviseleti irodat
viszont mUkodtethetnek sziukség szerint.
Amennyiben a megyei terlleti szervezet elhatarozza megszinését, a dontést
koveté harom napon belll kdteles azt bejelenteni az orszagos elndkségnek. Az
orszagos elndkség 5 napon belll tgyvivét nevez ki, aki a megsziinéssel egyutt
jaré feladatokat végrehajtia. Az Ugyvivd eljarasara az egyesulési jogrol, a
kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mukodéseérél és
tamogatasarol 2011. évi CLXXV. torvény Il. fejezetének szabalyai az
iranyaddak.

155/A. A terlleti szervezet elsé fokon elbirdlja az SzVMt. 38.§ (1) |) pontjaban

meghatarozott panaszt.
A TERULETI SZERVEZET EGYESULESE VAGY SZETVALASA

155/B. A terlleti szervezetek egyesulése beolvadassal vagy dsszeolvadassal tortén-

het.

a) Beolvadas esetén a beolvadé terileti szervezet jogai és kotelezettségei az
atvevo teruleti szervezetre, mint altalanos jogutédra szallnak at. A beolvado te-
ruleti szervezet testlleteinek, szerveinek mikodése és tisztségviseldinek, va-
lasztassal elnyerheté megbizatast betdlté személyinek mandatuma, az atvevd
tertleti szervezet beolvadasra hozott kuldottgyllési hatarozataval szinik meg.
A beolvadoé teruleti szervezet iranyitasat az atvevd terlleti szervezet tisztségvi-
sel6i veszik at.

b) Osszeolvadas esetén az egyesild terlileti szervezetek jogai és kotelezettsé-
gei megszinnek, mint egész az uj teruleti szervezetre, mint jogutdédra szallnak
at.

155/C. Az egyeslilés és a szétvalas kozos szabalyai

a) A terlleti szervezetek egyesuléseérdl, illetve szétvalasardl hozott teruleti kil-
dottgyllési hatarozat hatalyba lépéseétél kezd6d6 vegrehajtasi idészakban az
érintett teruleti szervezeteknek irasban tajékoztatniuk kell:

- az SZVMSZK orszagos szervezetét

- tagsagukat

- a napilapokban kozzététellel a kozvélemeényt

- tovabba alkalmazottait és szerz6déses partnereit

A terUleti szervezet tajékoztatasa alapjan az orszagos szervezet értesiti a tor-
vényessegi fellgyeletet ellatdé minisztert, valamint a birosagot.
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b) A kamara alapszabalya és valasztasi szabalyzatai alapjan el6 kell késziteni
az Uj (6sszeolvadt illetve szétvalasztott) terlleti szervezet kuldottgylilését és
tisztségviseldinek megvalasztasat. A feladat ellatasara:

- 0sszeolvadas esetén az egyesuld szervezetek elndkségei 3-3f6s bizottsagot

- szétvalas esetén a szétvalni kivano szervezet elndksége 5 f6s bizottsagot jelol
Ki.

c) A szétvalasral, illetve 6sszeolvadasrol szold hatarozat végrehajtasa az atala-
kult terlleti szervezetek tisztségvisel6inek megvalasztasaval fejezédik be. A
végrehajtas befejezéséig az atalakulo terlleti szervezetek tisztségvisel6i és al-
kalmazottai a feladatukat ellatjak.

d) A teruleti szervezetek egyesulése, illetve szétvalasa nem érinti tagjainak jo-
gait és kotelességeit.

155/D. A teruleti szervezetek egyesulésének szabalyai
a) A szomszédos terlleti szervezettel adott terlleti szervezet akkor egyesilhet,
ha az érintett teruleti szervezetek kuldottgyllései érvényes — a jelenlévék tobb
mint felének egyetérté szavazata — hatarozataval az egyestlést kimondja.

b) Az egyesulésre vonatkozo kuldottgydlési hatarozat akkor emelkedik jogerére,
ha az egyesulésben résztvevé szomszédos teruleti szervezet is hasonldéan ha-
taroz.

c) Az egyesllési hatarozat jogerére emelkedésének idépontjatdl szamitott leg-
alabb 1, legfeljebb 6 honapon belul lehet, illetve kell az egyesulést végrehajtani.
d) A szomszédos terlleti szervezettel torténé egyesullés esetén az uj teruleti
szervezet illetékességi terllete az egyesuld teruleti szervezetekhez igazodik.

e) Az egyesuléssel létrejovd terlleti szervezet az egyeslilt terlleti szervezetek
jogutddija.

f) Amennyiben valamely terlleti szervezet feladatainak ellatasahoz, mikodésé-
hez a szukséges gazdasagi hattér nem biztositott, illetve nem teremtheté meg,
ugy az orszagos elndkség koteles az Alapszabaly 155. pontja szerint eljarni.

155/E. A szétvalas szabalyai
a) A terlleti szervezet szétvalasaval - legkisebb szervezeti egységként - féva-
rosi és megyei terlleti szervezetek hozhatdk Iétre. Ezen szervezetek hatarai
megegyeznek a kdzigazgatasi hatarokkal. A szétvalasrol csak akkor lehet hata-
rozni, ha a szétvalassal megalakul6 teruleti szervezetek mikodéséhez és fel-
adatai ellatasahoz a gazdasagi hattér biztositott.

b) A szétvalasrdl az adott terlleti szervezet kiuldottgylilése hataroz. A hatarozat
érvényességeéhez a jelenlévdk 2/3-nak az egyetértése szikséges. A hatarozat a
kihirdetésével Iép hatalyba.

c) A szétvalasroél hozott hatarozatban rendelkezni kell a vagyon megosztasarol.
A terlleti szervezet jogai és kotelezettségei a vagyonmegosztas aranyaban a
szétvalas soran létrejott terlileti szervezetekre, mint jogutddra szallnak at.

d) A szétvalasrol hozott hatarozat hatalyba l1épésétél szamitott legalabb 1, leg-
feljebb 6 honapon belul lehet, illetve kell a szétvalast végrehajtani.

155/F. A terlleti szervezet jogutodlassal torténd megszinésével, minden vagyona a
jogutdd terlleti szervezetre szall. A teruleti szervezet sikertelen egyesulése, bi-
résagi megszuntetése esetén, jogutddja a kamara orszagos szervezete.

A TERULETI KULDOTTGYULES

156. A kamara terlleti szervezetének legfébb képviseleti szerve, az illetékességi
tertletén megvalasztott kuldottekbdl allo teruleti kuldottgydlés.

157. A teruleti kuldottgyllés kizarodlagos hataskorébe tartozik:
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a) a teruleti szervezet dnkormanyzati és mikddési szabalyainak meghatarozasa
az SzVMt, az alapszabaly, valamint az orszagos szervezet altal elfogadott
onkormanyzati szabalyzatok keretei k6zott;

b) dontés a terlleti szervezet éves koltségvetésének és az éves beszamold
(mérleg), elfogadasardl;

c) dontés a terlleti elnbkség, a pénzlgyi ellenbrzé bizottsag és a teruleti etikai
bizottsag beszamolodjanak elfogadasaral;

d) a terlleti szervezet elndkének, elndkségének, alelndkeinek az elndkség
tagjainak, az etikai bizottsag elndkének és tagjainak, a pénzugyi ellenérz6
bizottsag elnokének és tagjainak titkos szavazassal torténé megvalasztasa;

e) a valasztasi szabalyzatban szerepld tisztségviselbk megvalasztasa és
visszahivasa;

f) az orszagos kuldottgydlés kuldotteinek megvalasztasa és visszahivasa,;

g) a terileti eInbkség létszamanak meghatarozasa;

h) dontés minden olyan kérdésben, amelyet a terlleti kuldottgydlés - erre iranyuld
onall6 hatarozataval - a sajat hataskorébe vont

1) dont a teruleti szervezet megsziinéseérdl, és masik terlleti szervezettel vald
egyesuléserdl, illetve a szétvalasral.

158. A teruleti kuldottgydlést, évente egy alkalommal (éves teruleti kildottgydlés) a
tertleti szervezet elndke koteles 6sszehivni.

159. A teruleti szervezet elndke, 30 napon belul rendkivuli tertleti kildottgydlést hiv
0ssze:

a) az elndkség dontése alapjan, tovabba, ha

b) a kildottek legalabb egyharmada az ok és a cél megjeldlésével inditvanyozza,

C) az orszagos elndkség hatarozata alapjan,

d) a felligyel6 bizottsag inditvanyozza, vagy

e) a torvényességi fellgyeletet gyakorld rendészetért felelés miniszter elrendeli,
illetve

f) ha a birésag elrendeli.

160. A teruleti kuldottgyllést, az elnok akadalyoztatasa esetén a helyettesitési rend
szerint eljaro alelndk hivja 6ssze.

161. A felugyeld bizottsag jogosult az éves vagy rendkivili terdleti kialdottgydlést
0sszehivni, amennyiben azt a teruleti szervezet elndke, a 159. pontban
meghatarozott esetekben - a feligyeld bizottsagnak, illetve az orszagos
szervezet elndkségének, a mulasztas kovetkezményeire tortént figyelmeztetése
ellenére, a figyelmeztetés kézhezvételétél szamitott - 30 napon belldl nem hivja
Ossze.

162. Az éves teruleti kuldottgydlés id6pontjardl legalabb 15, a rendkivili teruleti
kuldottgyllés idépontjardl legalabb 8 nappal elébb a kildotteket, a napirend
megjeldlésével, irasban tajékoztatni kell.

163. Az éves rendes terlleti kaldottgyllés napirendjére vonatkozdé irasos
elbterjesztéseket a teruleti elnokség legalabb 15 nappal a kuldottgydlés
megtartasanak idépontja elbtt, postai udton koteles kikildeni a teruleti
kuldotteknek. A teruleti kuldottek modosito javaslataikat irasban terjeszthetik el
a terlleti szervezethez ugy, hogy az legaldabb 8 nappal a kildottgyllést
megel6z6en a teruleti szervezethez megérkezzen. A javaslatokat postai
kildeményként, faxon, vagy e-mailen is el lehet kuldeni. Csak azok a pontos,
szOvegszer(i javaslatok veheték figyelembe, amelyek nem (tkéznek az
el6terjesztés valamelyik masik pontjaval, kivéve, ha a javaslat figyelembe veszi
az egyéb helyeken szikséges modositasokat is. A hataridéig beérkezett
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javaslatokat a teruleti szervezet Osszesiti és 2 napon belul megkuldi a
kildoétteknek véleménylk kialakitasara. A javaslatok elektronikus uton is
megkuldhetok. A terlleti kuldottgyllés csak azokat a javaslatokat targyalja és
hoz benne dontést, melyek pontos, szdszerinti szdvegjavaslatokat
tartalmaznak, hataridére beérkeztek és kikuldésre kerultek. A teruleti
kuldottgyllés az e pontban rogzitett szabalyoktol esetenként, a jelenlévd
kuldottek legalabb kétharmados szavazattobbséggel hozott hatarozataval
eltéerhet. A terlleti kuldottgydlés levezet6 elnoke a gyllés megkezdésekor
javaslatot tehet a kuldottgyllés lebonyolitdsanak, a hozzaszolasok rendjére
vonatkozéan, melyrél a jelenlévé kuldottek egyszerl tobbségi szavazattal
dontenek.

A rendkivuli terUleti  kduldottgydlés  napirendjére  vonatkozé  irasos
el6terjesztéseket a teruleti elndkség legalabb 8 nappal a kuldottgydlés
megtartasanak idoépontja elbtt, postai uton koteles kikuldeni a teruleti
kuldotteknek. A terlleti kuldottek modositd javaslataikat irasban terjeszthetik el
a terlleti szervezethez ugy, hogy az legalabb 4 nappal a kuildéttgydlést
megel6zéen a teruleti szervezethez megérkezzen. A javaslatokat postai
kildeményként, faxon, vagy e-mailen is el lehet kildeni. Csak azok a pontos,
szOvegszerl javaslatok vehetbk figyelembe, amelyek nem Utkdznek az
eléterjesztés valamelyik masik pontjaval, kivéve, ha a javaslat figyelembe veszi
az egyeb helyeken szikséges moddositasokat is. A hatarid6ig beérkezett
javaslatokat a terlleti szervezet 0Osszesiti és 2 napon bellil megklldi a
kaldotteknek véleményluk kialakitasara. A javaslatok elektronikus uton is
megkuldhetok. A rendkivuli teruleti kuldottgyllés csak azokat a javaslatokat
targyalja és hoz benne dontést, melyek pontos, szdszerinti szOvegjavaslatokat
tartalmaznak, hataridére beérkeztek és kiktldésre kertltek. A rendkivuli tertleti
kuldottgyllés az e pontban rogzitett szabalyoktdl esetenként, a jelenlévd
kuldottek legalabb kétharmados szavazattobbséggel hozott hatarozataval
eltérhet. A rendkivlli teruleti kaldottgyllés levezeté elndke a gydlés
megkezdésekor javaslatot tehet a kuldottgyllés lebonyolitasanak, a
hozzaszoélasok rendjére vonatkozdan, melyrdl a jelenlévé kildottek egyszeri
tobbségi szavazattal dontenek.

A terlleti kuldottgyllések levezetdé elndke a teruleti szervezet elndke,
akadalyoztatasa esetén a teruleti elnOkség altal a helyettesitési rend szerint
megbizott alelndk. E jogkdrében a levezet6 elndk napirendi javaslatokkal élhet,
megadja, illetve megvonhatja a szét a terlleti kuldottektél, szavazasra teszi fel
a hatarozathozatalt igényl6 kérdéseket.

A teruleti kuldottgyilés hatarozatképes, ha azon a kuildéttek tdbb mint fele jelen
van. A hatarozatképtelenség miatt 15 napon belll megismételt kuldottgyllés az
eredeti napirenden szereplé Ugyekben akkor hatarozatképes, ha azon a
kaldottek tobb mint egynegyede jelen van.

Amennyiben a teruleti kuldottgyllés kizarolagos hataskorébe tartozé tgyekben
Osszehivott tertleti kuldottgyllés — ide nem értve a tisztujitdé kuldottgydlést -
hatarozatképtelen, ugy O0sszehivasat meg kell ismételni. A
hatarozatképtelenség miatt megismételt kildottgylilés az eredeti napirendben
szereplé ugyekben akkor hatarozatképes, ha azon a kuldottek tobb mint
egynegyede jelen van. A megismételt kuldottgyllést az eredeti kuldottgyléssel
azonos napon is meg lehet tartani.
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Amennyiben a megismételt kuldottgyllés sem hatarozatképes, ugy az elndokség
vagy az elndkség dontésének hianydban a feligyel6 bizottsag U
kuldottvalasztast irhat ki.

168. A teruleti kuldottgyllés hatarozatait nyilt szavazassal, a jelen 1év6 tagok
szavazattObbségével hozza. A terlleti szervezet tisztségviselGinek
megvalasztasa titkos szavazassal torténik.

169. A 157. /a és /b. pontokban meghatarozott Ugyekben valé dontéshez, a jelen
lévd kuldottek legalabb kétharmados szavazattobbséggel meghozott hatarozata
szukséges.

170. A teruleti kuldottgyllésen tanacskozasi joggal részt vehet:

a) az orszagos szervezet barmely tisztségviseldje;

b) a torvényességi felugyeletet gyakorld rendészetért felelés miniszter, illetve
megbizott képviseldje, tovabba,

c) a kamara fétitkara, a terlleti szervezet titkara,

d) akit a teruleti szervezet elInbke meghiv.

171. A terileti kuldottgydlés lefolyasardl jegyzékonyvet kell késziteni, melyet az tlést
levezetd elndk és a jegyzdkonyvvezetd mellett az Ulés megkezdésekor a
kildoéttek koézll megvalasztott két f6, mint jegyz6kdnyv hitelesité ir ala. A
jegyz6konyvhoz csatolni kell a jelenléti ivet, és a valasztasi szabalyzatban
meghatarozott okiratokat.

172. Az elndkség koteles lehetéveé tenni, illetve gondoskodni arrdl, hogy a
hatarozatokat a kamara terlleti szervezetének tagjai megismerhessék.

A TERULETI ELNOKSEG

173. A teruleti elnOkség feladata, a terlleti szervezet mikodésének iranyitasa a
tertleti kuldottgyllések kozotti idészakban.

174. A teruleti elndkség tagjai:

a) teruleti elnok,
b) tertleti alelnokok,
c) teruleti kuldottgyllés altal megvalasztott tagok.

175. A teruleti elndkségek tagjainak szamat a teruleti szervezet kuldottgydlése
hatarozza meg kulon hatarozataban.

176. Az elndkség:

a) el6késziti és elbterjeszti a terlleti kuldottgylilés szamara a dontését igényld
kérdéseket;

b) dont a teruleti kiildottgyllés kizarélagos hataskdrébe nem tartozé kérdésekben,

C) meghatarozza a teruleti szervezet gazdalkodasi rendjét,

d) meghatarozza a terileti Ugyintéz6 szervezet felépitését, és alapvet6 feladatait,

e) ket teruleti kaldottgyllés kozotti idészakban, meghatarozott feladatok
elvégzeéseére allandé vagy ideiglenes bizottsagokat, szakértdi csoportokat
hozhat létre,

f) beszamoltatja tevékenysegukrél a teruleti elnOkség tagjait, tovabba - a terlleti
PEB, és a terUleti etikai bizottsag elndkének kivételével - a teruleti bizottsagok,
szakértdi csoportok elndkeit,

g) tajékoztatast kérhet a terlleti PEB, valamint a teruleti etikai bizottsag elnokétdl,

h) alkalmazza a terlleti szervezet titkarat, gyakorolja a munkaviszony létesitése,
€s megszuntetése vonatkozasaban a munkaltatdi jogokat,

I) meghatarozza a teruleti szervezet Ugykezelésének rendjét,

j) elvégzi a teruleti kuldottgydlés, illetve az orszagos szervezet elndksége altal,
szamara meghatarozott feladatokat;
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k) beszamol, a teruleti kuldottgyllésnek az el6z6 kuldottgyllés ota eltelt idében

177.

178.

179.

180.

181.

182.

183.

184.

185.

végzett tevékenységérol.

A terlleti szervezet elnOksége szukség szerint, de legalabb kéthavonta
ulésezik. Az Ulést az elndk, akadalyoztatasa esetén az elnOkség altal
meghatarozott helyettesitési rend szerint eljar6 alelnok az eredetileg
meghirdetett napirendnek megfeleléen hivja 6ssze és vezeti le. A meghirdetett
napirendt6l szavazattobbséggel el lehet térni. Az elnOkség tagjait az ulés elbtt
legalabb 8 nappal irasban értesiteni kell.

Az elndk koteles az elndkségi Ulést 6sszehivni, ha azt az elndkség egyharmada
az ok és cél megjeldlésével irasban kéri.

Az elndkségi ulés hatarozatképes, ha azon az elnOkseég tagjainak tébb mint fele
jelen van. A hatarozatképtelenség miatt 15 napon belul megismételt elndkségi
ulés az eredeti napirenden szerepl6 tugyekben akkor hatarozatképes, ha azon
az elndkség tagjainak tdbb mint fele jelen van.

Az elndkség Ulésén tanacskozasi joggal részt vesz a terlleti szervezet titkara,
részt vehet az orszagos szervezet elndkségének tagja, a kamara fétitkara, a
felugyel6 bizottsag, illetve az etikai bizottsag és a PEB elndke, vagy az altaluk
megbizott bizottsagi tag, a térvényességi felligyeletet gyakorld rendészetért
felel6s miniszter illetve megbizott képviseldje, az elndk altal meghivott barmely
természetes személy és jogi személy.

Az elndkség az elé terjesztett Ugyekben nyilt szavazassal, szétdbbséggel
hataroz. Az elnOkség tagjai egyharmadanak egyetértésével, titkos szavazas is
elrendelhetd.

Az elnOkség a kulondsebb mérlegelést nem igényld, vagy halasztast nem tiré
elbkészitett kérdésekben tavszavazassal is szavazhat. A szavazas rendjérol
kulon szabalyzat rendelkezik.

Az elndk koteles lehetévé tenni, hogy a tagok az elndkség hatarozatat
megtekinthessek.

Az elnOkség Ulésér6l jegyzbkonyvet kell késziteni, amelyet a
jegyzdkonyvvezetd és az elnok ir ala.

A TERULETI ELNOK
A terlleti elnok:

a) képviseli a terlleti szervezetet az orszagos szervezetben, tovabba harmadik

személyek irdnyaban;

b) 6sszehivja a terlleti kildottgyllést, vezeti annak Uléseit;
c) dsszehivja és vezeti a terlleti elndkség uléseit;
d) iranyitja a kamara terlleti szervezetének a tevékenységét két elndkségi Ulés

kozotti id6szakban;

e) iranyitia és szervezi a teruleti kildottgyllés és a terlleti elndkség

hatarozatainak végrehajtasat;

f) a teruleti szervezet titkara tekintetében munkaviszony Iétesitése és

megszintetése kivételével gyakorolja a munkaltatdi jogokat.

g) amennyiben a teruleti szervezetnek nincs gazdasagi alelnoke, iranyitja a

szervezet gazdalkodasat, pénzlgyi- szamviteli tevékenységét, felelés a
szervezet torvényes gazdalkodasaért;

h) kapcsolatot tart a teruleti allami, kdzigazgatasi szervekkel és a terlleti szakmai

- gazdasagi kamarakkal, tarsadalmi szervezetekkel;

i) a teruleti szervezetet érintd bejelentéseket, az elndkség elé terjeszti

dontéshozatalra;
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J) gyakorolja a teruleti szervezet munkavallaloi felett a munkaltatéi jogokat,

melyet a Munka Torvénykodnyve szerint atruhazhat;

k) két elnokségi Ulés kozott ideiglenes munkacsoportokat hozhat Iétre, melynek

feladatkorérdl és Osszetételérél a soron kovetkezd terileti elndkségi Ulésen
beszamol,

[) kGlénds méltanylast érdemlé esetben részletfizetést, halasztott fizetést

engedélyez az egyeéni vallalkozas nyilvantartasi dijnak, és a kamarai tag
tagdijnak 6sszegére,

m)a terlleti szervezet rendeltetésszerii mikodését befolyasold eseményekrdl 3

186.

187.

188.

189.

190.

191.

192.

193.

194.

195.

196.

napon belul tajékoztatja az orszagos elndkséget.
Bankszamla feletti érvényes rendelkezéshez, a teruleti szervezet elndke és egy
alelnok, az elndk akadalyoztatasa esetén az alelnokok kozul barmelyik kettd
egyuttes alairasa sziukséges. A teruleti szervezet elndkségének dontése
alapjan az alelnokokre vonatkozo rendelkezési jog a teruleti szervezet titkarara
is atruhazhato.
A TERULETI ALELNOKOK
A terlleti szervezetnek a terlleti kuldottgydlés altal meghatarozott szamu és
feladatkor szerinti elnevezési alelndke van. Nevesitett feladataikat a terlleti
kuldottgyllés hatarozza meg. A megvalasztott alelnok automatikusan a teruleti
elndkség tagja.
Az elnOkot akadalyoztatasa esetén a helyettesitési rend szerinti alelnok
helyettesiti.
A szakmai alelnokok iranyitjak és szervezik a teruleti tagozatok, tovabba az
ezek keretében is létrehozhatd terlleti bizottsagok, és szakértéi csoportok
tevékenységét.
Elladtjak mindazokat a feladatokat, amellyel az eln6kség megbizza 6ket.
A TERULETI TITKAR
Teruleti szervezet a kamarai ugyviteli feladatok ellatasara titkart alkalmazhat. A
kamara terlleti szervezetének titkarat a terlleti elndk javaslatara, a teruleti
elndkség nevezi ki és menti fel, az egyéb munkaltatdi jogokat pedig a teruleti
szervezet elndke gyakorolja. A titkar tevékenységét munkaviszony keretében
végzi. A titkar részmunkaiddben is alkalmazhato.
Amennyiben teruleti titkar alkalmazasara nincs lehetfseg a titkar hataskorében
a teruleti elndkség altal megbizott tisztségvisel6 jar el.
A teruleti titkar szervezi, fellgyeli a beosztott munkavallalok tevékenységét,
gyakorolja a munkaltatoi jogokat a beosztott munkavallalok tekintetében,
amennyiben a teruleti elndk e jogokat ra atruhazta.
A tertlleti szervezet titkara valasztott tisztséget — a fellgyel6bizottsag elndke, és
tagja kivételével - betdlthet.
A terlleti titkar feladatat, a hatalyos jogszabalyok, a kamara alapszabalya, etikai
szabalyzata, valasztasi szabalyzata, a terlleti szervezet szervezeti és mikddési
szabalyzata, az orszagos kuldottgyllés, valamint az orszagos elnokség
hatarozatai, a teruleti kuldottgydlés, valamint a terlleti elndkség hatarozatai,
valamint a munkaszerz6désében és a munkakdri leirasaban foglaltak szerint
latia el. Felsorolt belsé szabdlyzatok és hatarozatok korében, a
munkaszerzédésében és a munkakori leirasaban foglaltak az iranyadok
értelmezési kérdésekben.
PENZUGYI ELLENORZO BIZOTTSAG (PEB)
A PEB elnokét a kuldottek, két tagjat a kiuldottek vagy a kamara mas tagjai
kozul, - feltéve ha, a jeldlést kapott nem terlleti kuldott jeldltek, a
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kuldottvalasztas feltételeinek egyébként megfelelnek — a valasztasi ciklus
id6szakara a teruleti kuldottgydlés valasztja meg.
197. APEB

a) folyamatosan figyelemmel kiséri a terlleti szervezet gazdalkodasat;

b) ellendrzi a teruleti szervezet pénzugyi, szamviteli tevékenységeét;

c) pénzugyi, szamviteli ellen6rzéseket végez, amelynek soran minden
tisztségvisel6 és ugyintézd koteles rendelkezésére bocsatani az altaluk kért
ellenérzéshez szukséges dokumentumokat, bizonylatokat;

d) megalkotja munkatervét, évente legalabb két alkalommal Ulésezik.

198. A PEB a kulonosebb mérlegelést nem igényl6, vagy halasztast nem tro,
elbkészitett kérdésekben tavszavazassal is szavazhat. A szavazas rendjérdl
kulon szabalyzat rendelkezik.

A PEB ELNOKE
199. A PEB elnodke
a) szervezi és iranyitja a PEB tevékenységét az éves munkaterv alapjan,
b) tanacskozasi joggal részt vehet a terlleti elndkség ulésein,
c) a teruleti kuldottgyllésnek évente beszamol a PEB tevékenységérdl.
A TERULETI ETIKAI BIZOTTSAG

200. A tertleti etikai bizottsag elndkét a kildoéttek, tagjait a kildottek vagy a kamara
mas tagjai kozul, - feltéve ha, a jelolést kapott nem teruleti kuldott jeldltek a
kildottvalasztas feltételeinek egyébként megfelelnek — a valasztasi ciklus
id6szakara a teruleti kuldottgyUlés valasztja meg. A terlleti szervezetek etikai
bizottsagainak létszamat a terlleti kildottgydlés hatarozza meg.

201. A teruleti etikai bizottsag eljarasara, valamint jog- és hataskorére,
illetékességére a kamara etikai szabalyzata az iranyado.

202. A teruleti etikai bizottsag a kilondsebb mérlegelést nem igényld, vagy
halasztast nem tird, el6készitett kérdésekben tavszavazassal is szavazhat. A
szavazas rendjérdl kulon szabalyzat rendelkezik.

202/A. A tertleti etikai bizottsag els6 fokon elbiralja az SzVMt. 38.§ (1) I) pontjaban
meghatarozott panasz lUgyeket.

A TERULETI ETIKAI BIZOTTSAG ELNOKE
203. Az elnok:
a) szervezi és iranyitja a teruleti etikai bizottsag munkajat;
b) tanacskozasi joggal részt vehet a terlleti szervezet elndkségi Ulésein;
c) évente beszamol a teruleti kuldottgyUlésnek;
TERULETI BIZOTTSAGOK ES SZAKERTOI CSOPORTOK

204. A teruleti elnokseég, terlleti szinten ideiglenes és allandd bizottsagokat, és
szakért6i csoportokat, vagy mas szervezédéseket hozhat létre.

205. A felsorolas szerinti testuleti mikoddési formak létrehozatalanak eléfeltétele, az
egyideji feladattarsitas, és a tovabbiakban feladattal torténd folyamatos ellatas.

206. A bizottsagok és a szakértdi csoportok, a teruleti elndkség javaslattevd,
vélemeényez6, dontést el6készitd testlletei.

207. A bizottsagok és szakeért6i csoportok ugyrendjét, mikodésének rendjét a
létrejovetellket elhatarozd elndkség allapitia meg, és beszamolasra is
iranyukban kotelezettek.

208. A bizottsagok és szakértéi csoportok a kulondsebb mérlegelést nem igényl6,
vagy halasztast nem tar6, elOkészitett kérdésekben tavszavazassal is
szavazhatnak. A szavazas rendjérél kulon szabalyzat rendelkezik.

A KAMARA TISZTSEGVISELOI ES
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A VALASZTAS UTJAN BETOLTHETO MEGBIZATASOK

209. A kamara tisztségvisel6je, valamint a valasztassal elnyerhet6 megbizatast

210.

betoltd személy, azok a kamarai tagok lehetnek, akiket az orszagos

kuldottgyllés, elndkség vagy terlleti kuldottgydllés, elndkség illetve a terlleti

kuldottvalasztason, a kamara tagjai maguk kozul valasztanak meg, a valasztasi

ciklus végéig torténd megbizatassal. Az orszagos szervezet tisztségvisel6i, ha

lakdhelyet valtoztatnak, a valasztasi ciklus végeéig tisztséguket megtartjak.
TISZTSEGVISELOK

A kamara tisztségvisel6i:

a) a kamara elnoke,

b) a kamara elndkhelyettesei, alelndkei,
c) az elnOkség tagjai,

d) a szakmai kollégium elndke,

e) a felugyel6 bizottsag elndke és tagjai,
f) az etikai bizottsag elndke és tagjai.

211.

A terlleti szervezet tisztségviseldi:

a) a teruleti szervezet elndke és az elndkség tagjai,
b) a pénzugyi ellenérzé bizottsag elndke és tagjai,
c) a terileti etikai bizottsag elndke és tagjai.

212.

213.

214.

215.

216.

217.

218.

Valasztassal elnyerhet6 megbizatast betolté személy, mindazon valasztott
tisztséget betdlté kamarai tag, aki nem tartozik a 210. illetve 211. pont hatalyai
ala.

A tisztségviseldk legfeljebb egy orszagos és egy terlleti tisztségviseldi statuszt
tolthetnek be egyidejlleg, kivéve a kamara elndkét, a feligyel6 bizottsag
elnokét és tagjait, a PEB elnokét és tagjait, az etikai bizottsag elnokét és tagjait,
akik vagy egy orszagos vagy egy terlleti megbizatast tolthetnek csak be. Nem
lehet a fellgyel6 bizottsag elndke, tagja az a személy, aki a kamaraval e
megbizatasan kivlli mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban
vagy munkavegzeésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp
nem rendelkezik. A kamara cél szerinti juttatasabodl részesul — kivéve a barki
altal igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat és a kamara altal a tagjanak
a tagsagi viszony alapjan az Alapszabalyban foglaltaknak megfeleléen nyujtott
cél szerinti juttatast -, illetve a fenti személyek kdzeli hozzatartozoja.

A kamara valamennyi tisztségvisel6je, valasztott megbizottja, ezen
tevékenységét nem munkaviszony keretében latja el.

A tisztségviselbknek és valasztott megbizottaknak a kamara megtériti a rajuk
bizott feladatok végrehajtasa soran felmerilt és indokolt dologi kdltségeket.

A tisztségviselok részére a jovahagyott koltségvetés terhére, az elndkség
dontése szerint tiszteletdij allapithatdo meg.

Nem valaszthaté kildotté, és a kamaraban tisztséget nem viselhet a
koztisztviseld, a kormanytisztviseld, valamint a fegyveres erék és a rendvédelmi
szervek hivatasos allomanyu tagja.

VISSZAHIVAS ES A MANDATUM MEGSZUNTETESE
A kamara barmely tisztségviselbjét, valasztott megbizottjat az alapszabaly
szerint 6t megvalaszté testulet visszahivhatja, ha:

a) kamarai tisztségének irasos felszélitas ellenére nem tesz eleget, vagy kamarai

megbizatasaval sulyosan visszaél,

b) sulyos etikai vétség miatt joger6sen elmarasztaltak, vagy
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c) az 6t megvalaszt6 testulet tagjainak egyharmada —irasban, avagy az illetékes

testllet Ulésérdl felvett jegyzékodnyv altal igazoltan- bizalmatlansagi inditvanyt
nyujtott be ellene;

d) blncselekmény elkdvetése miatt, jogerds itélet hatalya alatt all;
e) munkaja, magatartasa ellen sulyos, és tényekkel megalapozott kifogasok

2109.

220.
221.

222.

223.

224.

225.

merultek fel.
A teruleti kuldottgydlésen, a jelenlévé kuldottek legalabb 2/3-a nyilt szavazassal
megszuntetheti annak az altala delegalt orszagos vagy teruleti kuldottnek a
mandatumat, aki két egymast kdovetd orszagos vagy teruleti kuldottgyilésen
(beleérve a rendkivdlit is) nem vett részt ugy, hogy tavolmaradasanak okat
el6zetesen irasban nem jelezte vagy utdlagosan irasban nem mentette ki
magat.
A visszahivast —az 6t jelold és megvalaszto szervezet- kezdemeényezheti.
A visszahivashoz a tisztségvisel6t az alapszabaly szerint megvalaszté testulet
jelenlévé tagjai legalabb 2/3-anak igenlé szavazata szikseéges.
A KAMARA GAZDALKODASA

A kamara vagyona Kkizardlag az alapszabalyban meghatarozott célok
megvalosulasa érdekében hasznalhato fel.
A kamara a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az
alapszabalyban meghatarozott kbzhasznu tevékenyseégre kell forditania.
A kamara a vezetd tisztségvisel6t, a tamogatot, az onkéntest, valamint e
szemelyek kozeli hozzatartozojat — a barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd
szolgaltatasok, illetve a tagjainak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott az
alapszabalynak megfelel6 juttatasok kivételével —cél szerinti juttatdsban nem
részesitheti.
A kamara orszagos, illetve terlleti szervezetei —a kuldéttgyllés hatarozata
alapjan- a kamara muakodését, illetve céljainak teljesulését el6segitd jogi
személyiséggel rendelkezd gazdasagi tarsasagot alapithatnak. A gazdasagi
tarsasag kizarolagos tulajdonosa (tulajdonosai), csak a kamara orszagos
szervezete, illetve terileti szervezetei lehetnek.
A kamara alapcél szerinti tevékenységének bevételei:
Tagi és nyilvantartotti jogviszonybdl szarmazo dijak:
a) Tagdij.
Ideértve a Kamara orszagos és terlleti szervezetei kdzott a cél szerinti teve-
kenység ellatasat szolgalo atcsoportositott tagdij bevételeket is.
b) Nyilvantartasi dij.
Ideértve a Kamara orszagos és teruleti szervezetei kozott a cél szerinti teveé-
kenység ellatasat szolgalo atcsoportositott nyilvantartasi dij bevételeket is.
c) Tagdij, nyilvantartasi dij kiegészités
d) Etikai eljaras soran kiszabott birsag
e) Késedelmi kamat
Célszerinti tevékenység egyéb bevételei:
f)  Koltségvetési tamogatas
g) Kozszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként szerzett bevétel
h) Maganszemélyektél, gazdalkodo- és egyeb szervezetektdl kapott adomany
(tamogatas)
i) 68/2012. (XII.14.) BM rendelet alapjan végzett képzésbdl, kiegészité kép-

zésbdl, vizsgaztatasbol szarmazé bevétel
Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységnek nem minésulé egyéb bevétel:
a) Pénzugyi miveletek bevétele (banki kamatbevétel),
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b) Felesleges vagyontargyak és immaterialis javak értékesitésébdl szarmazo
bevétel

226. Kiegészitd gazdasagi-vallalkozoéi tevékenység bevétele
a) Szolgaltatasbol szarmazo bevétel
b) Befektetési tevékenységbdél szarmazoé bevétel
c) Egyéb bevétel

e A kamara gazdasagi-vallalkozasi tevékenysége az alapcél szerinti
tevékenységet nem veszélyeztetheti. A  gazdasagi-vallalkozasi
tevékenysége fejlesztéséhez kodzhasznu tevékenységét veszélyeztetd
hitelt nem vehet fel.

e A kamara valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem
bocsathat ki.

o Befektetési tevékenység végzése esetén befektetési szabalyzatot kell
késziteni, , melyet — a felugyeld bizottsag véleményezését kovetben — a
az orszagos kuldottgydlés fogad el.

227. Torolte a 13/2015.(05.29.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

228. A kamara tagjai éves tagdijat fizetnek. A tagdij mértéke a kuldottgyllés altal
megallapitott 0sszeg.

A felvételt nyert Uj tag tagdijat a felvételkor fizeti ki, az 6t regisztralo teruleti
szervezetnek.

229. Minden — sajat kérelmére a kamara nyilvantartasaba vett - vallalkozas évenként
nyilvantartasi dijat koteles fizetni. Az egyéni vallalkozé kamarai tag megfizetett
kamarai tagdija tartalmazza az egyéni vallalkozasanak nyilvantartasi dijat is.

a) Az egyéni vallalkozé, a nyilvantartasi dijat, a terlletileg illetékes kamarai
szervezetnek fizeti.
b) A tarsas vallalkozas a nyilvantartasi dijat az orszagos szervezetnek fizeti.
c) A nyilvantartasi dij mértéke az orszagos kuldottgyllés altal megallapitott, a
kovetkezbkben felsorolt vallalkozasi formanként differencialt dsszeg.
A nyilvantartasi dij megallapitasanal figyelembe vett vallalkozasi formak:
— Egyeéni vallalkozé,
— Elsé kategorias tarsas vallalkozas (Egyéni cég, Bt, Kkt, egyéb, tovabbi-
akban: els6 kategérias tarsas vallalkozas)
— Masodik kategodrias tarsas vallalkozas (Kft, szovetkezet, egyéb, a to-
vabbiakban: masodik kategérias tarsas vallalkozas)
— Harmadik kategoérias tarsas vallalkozas (valamennyi Rt, a tovabbiakban
harmadik kategorias tarsas vallalkozas)

230. Ha a vallalkozas el6z6 pontban felsorolt formaja valtozik, a nyilvantartasi dij
kildnbozetét a kiallitott kiilonbdzeti szamla alapjan meg kell fizetni.

231. A tagdij és a nyilvantartasi dij egy naptari évre sz6l. Amennyiben a kamarai
tagsag, vagy a nyilvantartasba vétel év kozben keletkezik a junius 30.-ig
jelentkez6 egész évre sz0l6, a julius 1.-t kdvetden jelentkezé fél évre szold dijat
fizet. A tagdij és a nyilvantartasi dij idéaranyosan tovabb nem bonthatd, a mar
befizetett tagdij a tagsagi viszony megszinésekor, szuneteltetéskor, illetve
szuneteléskor, a nyilvantartasi dij a nyilvantartasbdl valo torléskor, vallalkozoi
forma valtaskor sem részben, sem egészben vissza nem kovetelhetd.

232. Az alapszabalyban rogzitett dijak (pl.: tagdij, nyilvantartasi dij)
értékkovetésének biztositasa érdekében, minden évben, marcius 31.-ig —a KSH
altal kozzétett- fogyasztasi arindexnek megfeleléen ndévelni kell a dijak
mértékét. Az igy kiszamitott 6sszegeket a kerekités szabalyai szerint 100,-Ft-ra
kell kerekiteni. Ezek a dijak a kovetkez6 targyévtdl lesznek érvényesek.
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233. A tagdij szamla, nyilvantartasi dij szamla és a dijak megfizetése:

a) A kamara tagjai a tagdijszamlat az illetékes teruleti szervezettdl kapjak
meg, minden év januar 20-ig. A tagdij, fizetési hatarideje a szamlan szere-
pel (15 banki nap).

b) Az egyéni vallalkozék, a nyilvantartasi dij szamlat az illetékes terlleti
szervezettdl kapjak meg, minden év januar 20-ig. A fizetési hataridé a
szamlan szerepel (15 banki nap).

C) A tarsas vallalkozasok nyilvantartasi dij szamlat a kamara orszagos szer-
vezetétél kapjak meg minden év januar 20-ig. A fizetési hataridé a szamlan
szerepel (15 banki nap).

234. Amennyiben a kamara tagja, illetve a nyilvantartott vallalkozas a kamara iranti
fizetési kotelezettségeinek késedelmesen tesz eleget késedelmi kamatot kell
fizetnie.

235. A kamara iranti fizetési kotelezettségek elmulasztasa miatt a kamara a
kovetelések behajtasara vonatkozd jogszabalyi lehetéségekkel él (pl.
felszdlitas, behajtds megkisérlése, birésagi végrehajtas, felszamolas
kezdeményezése). A kamara névjegyzékébdl, illetve a nyilvantartasbol valo
torlés, nem jelenti a korabbi tartozasok torlését, megsziinését, figyelemmel az
alapszabaly 27, 31, 32, 33, 46, 47, pontjaiban leirtak érvényesulésére.
Tartozast torolni, leirni csak a szamviteli torvény vonatkozd szabalyai szerint
szabad.

236. A tagdij befizetése utan a tevékenység személyes végzésére jogositdo hatdsagi
igazolvannyal rendelkezd tag személyre szdélo, a szamlan feltintetett évre
eérvényes, kamarai tagsagot igazol6 igazolvanyt, és/vagy érvényesité matricat
kap a teruleti szervezettdl.

237. A nyilvantartasi dij befizetése utan az egyéni vallalkozé az illetékes teruleti
szervezettdl, a tarsas vallalkozas a kamara orszagos szervezetétél, a szamlan
feltintetett évre érvényes, kamarai nyilvantartasba vételt igazold, igazolast kap.

238. A tagdij alapjan kiallitott igazolvany, és/vagy érvényesit6é matrica és a
nyilvantartasi dij alapjan kiallitott igazolas az adott naptari évre szol, azonban
tekintettel a fizetési hataridékre, a lejarat utani év februar hé utolsé napjaig
érvényes.

239. A tagdij és a nyilvantartasi dij bevételek megosztasa a teruleti szervezetek és
az orszagos szervezet kozott.

a) A kamara teruleti szervezetei a hozzajuk befizetett tagdijak (csdokkentve az
emelt tagdijak kuldnbdzetébdl befolyt 6sszeggel) és nyilvantartasi dijak 20%-
at havonta, a targyhoét kdveté honap 15. napjaig atutaljak a kamara Orszagos
Szervezetének. Teljes 6sszegben —ugyanezen hatariddig- atutaljak az emelt
tagdijakbdl befolyt 6sszeg alaptagdij feletti részét.

b) A kamara Orszagos Szervezete hozza a tarsas vallalkozasok altal befizetett
nyilvantartasi dijak 80%-at, havonta, a targyhot kdveté honap 15. napjaig
atutalja a teruleti szervezeteknek. Az atutalandé Osszeget az el6z6 év
december 31.-én befizetett tagdijjal, érvényes aktiv tagsagi viszonnyal
rendelkezé tag terlleti aranyanak megfelel6en osztja szét.

240. Kozos célok, kozpontilag bonyolitott megvaldsitasahoz az orszagos elnokseg
hatarozata alapjan, esetenként tagdij, illetve nyilvantartasi dij csoportosithaté at
a teruleti szervezetektél az orszagos szervezethez, illetve a kamaranak ahhoz a
szervezetéhez, amelyik a kdzds cél megvaldsitdsanak bonyolitdsat végzi.

241. Az igy atcsoportositott tagdij 0sszege adott gazdasagi évben nem haladhatja
meg a terlleti szervezeteknél és az orszagos szervezetnél arra az évre
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tervezett arbevétel 5%-at. A fenti atcsoportositas erejéig az orszagos elndkség
dontése alapjan az erre a célra tartalékkal nem rendelkez6 terlleti szervezet —
orszagos szervezethez befutd- dijhanyadabdl az 6sszeg levonhato.

Tagdij, nyilvantartasi dij kiegészités:

Tagdij, nyilvantartasi dij kiegészitést kell felszamitani, ha a tag vagy nyilvantar-
tott vallalkozas - neki felrbhatéan- hataridére nem teljesiti adatszolgaltatasi ko-
telezettséget, illetve ha a vallalkozas kéri a nyilvantartasban szereplésének fel-
fluggesztését, ha kamarai dokumentumok, szabalyzatok teljes terjedelm-, vagy
egyes részeinek atadasa, illetve ezekbél a dokumentumokbdl kivonat készitése
és atadasa az igényld részére, valamint az elveszett tagsagi igazolvany pétla-
sakor.

A befolyt dij a szolgaltatast nyujté kamarai szervezetet illeti.

Etikai eljaras soran kiszabott birsag.

Mértékét az etikai szabalyzat alapjan hozott hatarozat tartalmazza. A befolyt
0sszeg az elsé6 fokon eljard szervezetet illeti meg.

Késedelmi kamat.

- a nyilvantartott vallalkozasok esetén a fizetendd késedelmi kamat a késede-
lemmel érintett naptari félévet megel6z6 utolsé napon érvényes jegybanki alap-
kamat nyolc szazalékkal novelt 6sszege.

- a kamara tagja esetén a fizetend6 késedelmi kamat a késedelemmel érintett
naptari félévet megel6z6 utolsé napon érvényes jegybanki alapkamat.

A kamatfizetési kotelezettség a szamlan feltlintetett fizetési hatarid6tél esedé-
kes. A befolyt dij a szamlat kibocsatd kamarai szervezetet illeti.

Koltségvetési tamogatas

- palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas

- az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapbdl szarmazé, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas

- az Eurdpai unid koltségvetésébdl, vagy mas allamtél, nemzetkdzi szervezettdl
szarmazo tamogatas

- a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zéd rendelkezése
szerint kiutalt dsszege (csak kzhasznu mindsités esetén)

Kdzszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként szerzett bevétel: az allamhaztartasi
alrendszerbdl szerzett bevételt jelenti.

Maganszemélyektél, kapott adomany (tamogatas).

Maganszemeélyektdl, gazdalkodo- és egyéb szervezettdl ellenérték nélkdl, a
kamara céljainak megvaldsitasa érdekében kapott adomany (tamogatas).

A kamara részére mindennem befizetést forintban kell teljesiteni.

A kamarai dijak 6sszege 2015. januar 01-t6l:

1. Regisztracios dij 2.600.-Ft
2. Tagdijak:
Alap tagdij 6.200.-Ft/év
Kamarai szakértdi névjegyzékben is szerepld tag
emelt tagdija 19.200,-Ft/év
3. Nyilvantartasi dijak:
- Egyéni vallalkozo: 5.200.-Ft/év

- Els6 kategdrias

tarsas vallalkozas (Egyéni cég,Bt, Kkt, egyéb): 27.100.-Ft/év
- Masodik kategorias

tarsas vallalkozas (Kft): 40.000.-Ft/év
- Harmadik kategorias
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tarsas vallalkozas (barmelyik részvénytarsasag): 123.600.-Ft/év
4. Tagdij, nyilvantartasi dij kiegészités:
- Tag altal fizetend6 tagdij kiegészités a tagdij 10%-a, de minimum 1.000.-Ft
ugyletenként.
- Nyilvantartott vallalkozas altal fizetendd nyilvantartasi dij kiegészités a nyil-
vantartasi dijnak minimum 10%-a, de legalabb 1.000.-Ft Ggyletenként.

250. A kamarai dijak 0sszege 2016. januar 01-t6l:

1. Tagdijak:
Alap tagdij 6.300.-Ft/év
2. Nyilvantartasi dijak:
- Egyéni vallalkozo: 5.300.-Ft/év
- Elsé6 kategorias
tarsas vallalkozas (Egyéni cég,Bt, Kkt, egyéb): 27.600.-Ft/év
- Masodik kategorias
tarsas vallalkozas (Kft): 40.700.-Ft/év

- Harmadik kategorias
tarsas vallalkozas (barmelyik részvénytarsasag):  125.700.-Ft/év
3. Tagdij, nyilvantartasi dij kiegészités:
- Tag altal fizetend6 tagdij kiegészités a tagdij 10%-a, de minimum 1.000.-Ft
ugyletenként.
- Nyilvantartott vallalkozas altal fizetendd nyilvantartasi dij kiegészités a nyil-
vantartasi dijnak minimum 10%-a, de legalabb 1.000.-Ft Ggyletenként.
A KAMARA NYILVANTARTASA

251. A kamara nyilvantartja:
1) a kamarai tag nevét, sziletési helyét és idejét, anyja nevét, személyazonositd

igazolvanya szamat, lakcimét, levelezési cimét, ideiglenes lakcimét, kamarai
nyilvantartasi szamat, kamarai tagsaganak keltét, a rendérség altal kiallitott
igazolvany szamat, a kiadas id6pontjat és a kiallité rendbérkapitanysagot,
tovabba amennyiben a jelentkez6 a nyilvantartasba torténd bejegyzéseét kéri
telefonszamat, e-mail cimét.

a.) a tagsagi viszony megsziinésének okat és idépontjat,
b.) a tevékenység szuneteltetésének és sziunetelésének kezdb6 és befejez6

idépontjat,

c.) ajogerds etikai elmarasztalasokat az elévulési idon beldl,

d.) tobb szakmai igazolvany esetén a tag nyilatkozatat,

f) a szakért6i engedélyeket,

g) a szakmai tovabbképzés szintjét, idejét,

h) a valasztassal elnyert tisztségeket,

i) az EGT tagallambeli allampolgarsagot

2) a vallalkozast képviseld természetes személy nevét, sziletési helyét és idejét,

252.

anyja nevét, lakcimét, levelezési cimét, személyazonosito igazolvanya szamat,
a vallalkozas nevét, roviditett nevét, székhelyét, ennek hianyaban a telephelyét,
kamarai nyilvantartasi szamat, a vallalkozas mikodési engedélyének szamat,
az engedély kiadasanak idépontjat és az engedélyt kiallitdé rendérkapitanysagot,
telefonszamat, e-mail cimét.

A nyilvantartott adatokban bekdvetkezett valtozast a kamara tagja barmely
tertleti szervezetnek, a nyilvantartott vallalkozas az 6t nyilvantartd teruleti
szervezetnek, a valtozas bekdvetkeztétél szamitott 22 munkanapon belll
koteles bejelenteni. Amennyiben ezt elmulasztja, ugy a bejelentésben szerepld
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adatok csak a bejelentés napjatol veheték figyelembe, ennek minden jarulékos
jogkdvetkezményével egyutt.

253. A kamara testuletének ulésérdl akkor kell jegyz6konyvet késziteni, ha azt
torvény, a kamara alapszabalya, vagy mas onkormanyzati szabalyzata elGirja.
Egyéb esetekben a jegyz6kdnyvkeészités mellbzhet6.

254. A jegyz6konyvet, az ulést kovetd 30 napon beldl kell elkésziteni.

255. Amennyiben az ulésen hangfelvétel készil, azt az észrevétel megtételére a
254. pont értelmében nyitva all6é hatarid6t koveté 8 munkanapig —a jegyz6konyv
tartalma ellen érkez6 kifogas esetén pedig annak elbiralasaig- kell megdrizni. A
megjelolt hataridén belll, a kamarai tag barmikor kérheti az altala tett
nyilatkozat hangfelvételének torlését.

INFORMATIKAI RENDELKEZESEK
A KAMARA TERULETI SZERVEZETEI SAJAT TULAJDONABAN LEVO INFORMATIKAI

ESZKOZOKROL
255/A. Informatikai eszkozok:

a) szamitogépek, notebookok, tablagépek

b) hozzajuk kapcsolodo periférialis eszk6zok (monitor, nyomtatd, szkenner, hang-
sz0ro, billentylizet, egér stb.)

c) prezentacios eszkozok (projektor, vaszon, diktafon, mikrofon, hangtechnika
stb.)

d) nem informatikai célokra hasznalt telekommunikacios eszk6zok (vezetékes és
mobiltelefon, telefonkdzpont, fax stb.)

e) egyéb nem informatikai célokra hasznalt elektromos irodai eszkdzok (fényma-
sold, iratmegsemmisité stb.)

255/B. Szoftvergazdalkodasra (szamitogepeken futd szellemi termékekre) vonatkozd
rendelkezések:

a) a teruleti szervezet tulajdonaban levé szamitégépeken, notebookokon, tablagé-
peken futtatott szoftverek jogtisztasagaért (legalitasaért) a tulajdonos, azaz a te-
ruleti szervezet és annak vezet6je (elndke) a felelbs.

b) a szoftverek jogtisztasagat igazolé szamlak, licence szerz6dések iktatasa, taro-
lasa és bemutatasa esetleges szoftver ellenérzés alkalmaval a terlleti szerve-
zet feladata.

c) az illegélis szoftverhasznalatb6l adddd jogi kovetkezmények a szamitogé-
pek/notebookok tulajdonosat terhelik.

255/C. Leltar, selejtezés

a) terlleti szervezetek a tulajdonaban levd informatikai eszkdzokrél és hozza
kapcsolodo szoftverekrdl leltar-nyilvantartast vezet.

b) az informatikai eszk6zok selejtezése, nyilvantartasanak naprakészen tartasa a
terlleti szervezet 6nallo feladata.

c) a selejtezést kdvetden az informatikai eszk6zok veszélyes hulladéknak miné-
sulnek. A veszélyes hulladékok kezelése, tarolasa, elszallitasa és megsemmisi-
tése a teruleti szervezet feladata.

TORVENYESSEGI FELUGYELET

256. A kamara felett a rendészetért felelés miniszter gyakorolja a torvényességi
feligyeletet (Szvmt 61.§ (1).

257. Torolte a 4/2016.(01.15.) szamu orszagos kuldottgydlési hatarozat

258. Torolte a 4/2016.(01.15.) szamu orszagos kuldoéttgydlési hatarozat

259. Az SzVMt alapjan gyakorolt torvényességi felligyelet nem terjed ki az olyan
ugyekre, amelyekben egyébként birésagi vagy kozigazgatasi eljarasnak van
helye.
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259/A. A kamara hatvan napon belul koteles kérni a kozhasznu jogallasanak torlését,

260.

261.

262.

263.

ha a kdézhasznuva mindsités feltételinek nem felel meg. A tdrvényességi
felugyeletet gyakorld rendészeti miniszter a kozhasznu jogallas nyilvantartasba
vételére illetékes birdsagnal inditvanyozhatia a kobzhasznu jogallas
megszlntetését, ha a kamara mikodése és vagyonfelhasznalasa a 2011. évi
CLXXV. torvény rendelkezéseibe, az alapszabalyban vagy ennek alapjan
készitett bels6 szabalyzatokban foglalt rendelkezéseknek nem felel meg, és
ezen a kamara felhivasa ellenére sem valtoztat.

ZARO RENDELKEZESEK
A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt jelen alapszabaly 2016.januar
16. napjan lép hatalyba.
A 238.pont 2013.januar 01-én Iép hatalyba, a 2012.évben kiadott igazolas,
ervényesitd matrica 2013.aprilis 30-ig érvényesek.
Az alapszabalyban, az orszagos kuldottgydlés kizardlagos hataskorébe utalt
szabalyzatok elfogadasara és modositasara, az alapszabalyra vonatkozoé
rendelkezések az iranyadok.
A moébdositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt a Személy-,
Vagyonvédelmi és Magannyomozdéi Szakmai Kamara 2016. januar 15. napjan
megtartott orszagos kuldottgyllése a 4/2016.(01.15.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Budapest, 2016. januar 15.-én

a kiildottgytlés jegyzokonyv-vezetoje a kiildottgyiilés jegyzokonyv-vezetdje

a kiildottgytilés jegyzokonyvének a kiildottgyitilés jegyzokonyvének

hitelesitdje hitelesitoje

a kamara elnoke
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