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SZVMSZK Kamarai Ertesité

KAMARABAN VAGY KAMARAN KIivUL?

Nagyon sok szeretettel koszontok minden Kedves
Olvasot! Azt is, aki hiiséges maradt a szakmdjahoz
és az onkéntes kamarai tagsagot valasztotta, s azokat
a Kedves Olvasokat is, akik elkérve a kollégaiktol a
kamarai ajsagot, probalnak beldle informaciohoz jut-
ni, - az Oket érint6 informaciokhoz! Teszem ezt azért
is, mert az én szememben minden vagyonér megér-
demli a tiszteletet — annak ellenére, hogy sajnos, ebbdl
manapsag egyre kevesebb jut neki! Mind az Ember
— aki a vagyondri ruhat viseli, mind pedig a szakma,
a nagybetilis Vagyondri Szakma, amely sok vagyonér
szamara most veszitette el a ,,gazdajat”! Hiszen, aki
nem valasztja az onkéntes tagsagot, s nem akar tar-
tozni sehova sem, annak még inkabb egyre nehezebb
lesz magara taldlnia, nehezebb lesz megallnia a helyét
a szakmai kamara altal nyujtott ,kapaszkodd” (vagy
segitség) nélkiil! Egy atlagos ,,hétkoznapi” alkalma-
zottnak is nehéz, annak, aki a 8 6rai munkdjat befe-
jezve ,leteszi” a munka gondjat, akinek, vagy akiknek
van hétvégéje, vannak szabadnapjai, nem beszélve egy
vagyonorrol, aki ,szakadasig” dolgozik, s nincs ide-
je kidllnia a sérelmeiért, f6ként, ha raadasul nem is
kamarai tag! Kihez menjen oda? Kihez forduljon? Ki
foglalkozik a bajaival? Talan a szakszervezet? Ha van
egyaltalan egy olyan szakszervezet, akivel a hatdsagok
szoba allnak! (Az igen szerény létszam miatt én ezt
nem tartom valoszin(inek!)

Jelenleg, ahogyan nehezedik a gazdasagi helyzet — tgy
evvel egyenes aranyban romlik (s6t, talan még jobban
is!) a vagyonérok helyzete, megélhetése, és sajnos a
kiszolgaltatottsaga is! Nehogy ugy gondolja barki is,
hogy Ot majd kikeriili az inflacid, az dremelkedés! S
nagyon sokan - lehet, hogy egy hibas félrevezetd pro-
paganda, vagy egy vélt, vagy valésnak hitt sérelem mi-
att — pont ebben a nehéz idében engedik el a szakmai

kamara segitséget nyujto, ,oltalmazd” kezeit, s amit-
jak magukat a sehova nem tartozas szabadsagaval!

Csakhogy elmondom Tisztelt Kollégak, hogy tudjak:
»az éves kamarai tagsagi dij megspdrolasa f6lott érzett
orom eltorpiil majd a szakmai kamara hianya 4ltal
okozott bossztisagok és kényszer kiadasok mellett!”
Kedves Kollégdk, azt javaslom, gondolkodjanak hosz-
szasan el ezeken a gondolatokon! S én megint vairom
a cikkem utdn az észrevételeiket, a visszajelzéseiket a
fenti t¢émdban! El6re is k6szoném mindazoknak, akik
veszik erre a faradsagot! Mindamellett sajnalom azo-
kat, akik nem hosszabbitottdk meg a kamarai tagsa-
gukat — de én ugy gondolom, ez mindenkinek a sajat
dolga, az O dontése! Kérem azokat a kollégdkat, aki
megkapja ezt az Ujsagot, adja kolcson azon tdrsainak,
akik nincsenek benne az 6nkéntes szakmai kamara-
ban, és nem kap ilyen tjsagot, mert még mindig meg-
gondolhatja Magat! Kamarai tag lehet, s részesiilhet a
szakmai kamara nyujtotta kedvezményekbdl! Egyéb-
ként ezek a kedvezmények — amelyeket a kamara tud
nyuUjtani a tagjainak, ezutan fognak majd igazan fel-
értékel6dni! Most fogjak csak megtapasztalni majd
a valos értékét! Hiszen aki igénybe veszi ezeket, az,
az éves tagsagi dijanak tobbszordsét is vissza tudja
»nyerni” ezaltal!

Azért irtam az el6bb, hogy sajnalom azokat, akik nem
valasztottak az onkéntes kamarai tagsagot, mert a va-
gyondri szakma, az, az dsszes vagyondrok dsszessége!
Mert csak egyiitt vagyunk erdsek, mert csak egyiitt
tudunk elérni nagy dolgokat, mert egy vagyondr le-
het szép, de ,,0kos” sohasem! Ezt bebizonyitottak mar
»azok”, akik a vagyondri szakmarol dontottek, a va-
gyondrok véleménye, szakmai meglatasai, tapasztala-
tai nélkiil! Magyarul, s ezt most jol értsék — aki nem
tag most a kamardban, az a szakmat gyengiti! Sét,
tovabbmegyek, az a sajat szakmai esélyeit is rontja
minden teriileten! S még csak latszolagos beleszélasa
sem lesz a sajat szakmajanak a dolgaiba! Ahhoz, hogy
erések legyiink, ahhoz 6ssze kéne fognunk! Csakhogy
kevés az Osszefogds, egy iranyba is kéne ,haznunk™!
Remélem, sokan értik, mit is akartam evvel mondani!
Tisztelt Kollégak! Még mindig nem késé! Soha nem
késd! Varunk mindenkit az énkéntes szakmai kama-
rabal A céljainkért, a jovénkért, a jogainkért, a szak-
mai méltésagunkért!

Varom a témaval kapcsolatos észrevételeiket, illetve
javaslataikat! Oszinte tisztelettel:

KATONA ISTVAN,
A SOMOGY MEGYEI TERULETI SZERVEZET ALELNOKE.

2012. majus | 4. évfolyam, 1. szam

A7z ELSO ORSZAGOS KULDOTTGYULESEM

A 2012-es rendkiviili vélasztasokon a megjelent kama-
rai tagok ismét megvalasztottak teriileti kiildottnek.
Viszont Pataki ur megkeresett, hogy ha arra kertil sor,
vallalnék-e orszagos kiildotti jelolést. Hirtelen — ahogy
a hétkoznapokban is mondani szoktuk — kopni-nyel-
ni nem tudtam. En, vagyonérként, mint orszégos
kiildott? Am az {igyvivéi testiilet alkalmasnak taldlt
a tisztségre, és bar bizonytalankodva, de elfogadtam:
probaljuk meg, megallom-e a helyem. A teriileti kiil-
dottek egyhangulag megszavaztak nekem a bizalmat.

Megkaptam a Megbizé levelemet, késébb az ér-
tesitot az Orszdgos Kamaratdl az (els6) Orszagos
Kildottgytlés(em)r6l. Tirelmetlen, varakozassal
teli izgalommal szamoltam vissza a napokat.

2012. februdr 29.; Budapest, Teve utca 4-6.; a Rend-
Orségi Igazgatasi Kozpont. Az 1997-ben atadott
Finta Jozsef dltal megalkotott Rendérpalotat min-
dig is megcsodéltam, ha arra jartam. Epitészetileg
pompas remekmiinek tartottam. Elsé gondolatom
is az volt, hogy mar ezért megérte. Bar a foldszin-
ten kozlekedhettiink csak, a tagas belsé tér sokat
engedett lattatni magabdl. Egy szintén (épitészeti-
leg) remek el6adoteremben kapott helyet a rendez-
vény, tagas tér, kellemes szinek, a félkorives hatsé
falon a Rendérség eddigi vezetdinek képeivel.

A Kiuldottgytlés 140 s, és csupan kis szazaléku-
kat ismerhettem példaul az évenként megrendezésre
keriil6 pécsi Rendvédelmi Tudomanyos Konferen-
ciarol, vagy a tavalyi Miss Security versenyrél. A
tobbnyire 6ltonyds, okos, komoly urak kozt igen el-
veszettnek éreztem volna magam, ha Majsai Janos
tagtarsunk ,szarnyai ald nem vesz”; korbevezetett,
bemutatott néhany magannyomoz6 kollégajanak,
ekkor mar oldédott a hangulatom.

Aztan megnyitottdk a Kiildottgytilést.

Nos, volt id6, mikor kissé feleslegesnek tartottam a
papirforma szigoru kovetését egy-egy megyei kiil-
dottgytlésen. Itt értettem meg, hogy egy pici figyel-
metlenség is mar galibat okozhat. Mar a Kiildottgy-
1és elején voltak kétséges lépések, amelynél a mi me-
gyénk tagjai sugtak fel az emelvényre, hogy hogyan
is kéne csindlni. Olyan volt, mintha el6szor tartana-
nak ilyen fontos jelent6ségii gytlést. J6, hat ilyen be-
lefér, izgult mindenki az eredményeket illetéen.

A késén érkez6k mandatumvizsgalatanal kovetkeztek
a tovabbi problémak. Lehet, hogy az erémiiben eltol-
tott 10 évem tette természetessé, hogy akar munkaba,

A

akar hivatalos helyre megyek, a személyes okmanyai-
mat mindig magammal viszem. Itt még a meghivéban
is szerepelt a kérés, hogy vigyiik magunkkal az irata-
inkat. Viszont lehet6ség volt arra, hogy a Kiildottgyi-
lés megszavazza az érintett tag mandatumat. Megsza-
vaztak. A ,nem”-nél megemelt szavazélapunkra mar
érkeztek a szurds tekintetek. Szinte az 6sszes manda-
tumvizsgalatnal hasonl6 volt a helyzet, egyet kivéve,
ahol szintén egy Tolna megyei tagunk emelte fel a
szavat, mivel igazolvany hidnyossagok voltak. Nos, itt
mar nem keriilt szavazdsra a dolog. Gy6zelem. Es itt
nem az érintett személye ellen szélok, hanem az elv
mellett. Egy ilyen komoly jelentségii rendezvényen
igenis lehessen megkovetelni a szabélyszer(iséget -
ugyanugy, mint attdl is meg van kovetelve, amit gya-
korlatilag itt képviselnek a tagok: a szakmat.

Aztan kovetkezett a nap ,,fénypontja”, az elnok meg-
valasztasa. Egyik szemem sir, a masik nevet. Biiszke
vagyok arra, hogy a mi megyei elnokiink alkalmas-
nak talaltatott arra, hogy megmérettesse magat, és
igen sok tdmogatdja is volt ebben, ami talan nem
véletlen. Méltd ellenfél volt, de sajnos most alulma-
rad. Most. Viszont még legalabb 5 évig megmarad
nalunk, és elhihetik/elhihetitek nekem, hogy sze-
rintem annyit most még nem nyerhetett volna az
Orszagos Kamara, mint amennyit mi vesztettiink
volna, ha Pataki Rezs6 Budapestre keriil. Amikor
megsziiletett a végeredmény, mindenki ,leiilt”, ez
volt a cél, ez volt a legfontosabb pontja a napnak.
Az Alapszabalyra beérkezett javaslatokbdl szinte
semmi nem keriilt megszavazasra, és elmondom,
hogy még az sem, ami fogalmazasi hibak javitasa-
ra érkezett, nemhogy azok, amik 1ényegi, f6képp a
megyék jogosultsagait (és ezaltal a szakma vidéki
teriileteit) érinti. Ezt nagyon szomortan vettem tu-
domasul. A bizottsagok tagjait mar igencsak meg-

(folytatds a kiovetkezé oldalon)
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fogyatkozott 1étszammal szavaztuk meg, a tobbiek
egyéb elfoglaltsag miatt tavoztak.

Hosszu, faraszto, de igen tanulsagos nap volt. Bi-
zom benne, hogy csak most érzem igy, de nem
lattam a szakmat ezen a Kildottgytilésen. Nem a
szakma volt a fontos, nem a szakma érdekeiben
emelgette a tobbség a szavazolapjaikat, és nem
azért ikszeltek a szavazodlapon.

Kittizték a kovetkez6 Kiildottgytilés idépontjat, ahol
reményeim szerint mar a vagyonvédelem résztvevait
érinté kérdések is komolyabban teritékre keriilnek,
tovabba az oly sokat vitatott Alapszabalyunk médo-
sitd javaslatai nagyobb figyelmet kapnak.

A megyén viszont megkezd6dott a nagy munka, ez
nekem Kkifejezetten tetszik, és bizom benne, hogy
ennek a munkanak az eredményeit mihamarabb ta-
pasztalhatjak a megmaradt tagjaink is.

CSsAKO JupIT

ROVID HiREK, TAJEKOZTATOK

o A Szegedi Tudomanyegyetem jogi kara és
a vagyonvédelmi kamara megallapodast
kotott, hogy az adatvédelmi szakjogasz,
illetve szakértd képzésekben egyiittmi-
kodnek.

o Egyiuttmtikodési megallapodast irt ala
a Szakmai Kamara valamint az Obudai
Egyetem Bdnki Dondat Gépész és Bizton-
sagtechnikai Mérnoki Kara. A kamara és
az oktatasi intézmény a jovében kozdsen
tesznek a biztonsagi szakma személyi utan-
pétlasanak magas szinvonalon tartasaért.

« Kamara az interneten: www.szvmszk.hu
cimen hasznos informacidk érhetdk el a
szakma szabalyairdl, képzésekrdl, a tag-
saggal egyiitt jaré kedvezményekrél. Al-
laskeres6knek hirdetés feladasara, allas-
ajanlatok megtekintésére is van lehetdsé-
giik. A kamara mar a k6zosségi oldalakon
is elérheté (Facebook, iwiw, YouTube).
Tagjaink friss hirekrél, eseményekrol tajé-
kozd hatnak, elmondhatjak véleményiiket,
teltehetik kérdéseiket.

A KAMARA ORSZAGOS ELNOKSEGE

NEMET FERENC

orszagos elnok | 5o éves. Sze-
mély- és vagyondr, magannyo-
moz6. Felséfoku szakmai és al-
lami végzettséggel rendelkezik.
1998 Ota tagja a Kamardnak, eld-
sz0r a Csongrad megyei elndkség
tagja, majd elndke. 2007-t6l az
SZVMSZK elnoke.

Dr. KOI LASZLO

szakmai elnokhelyettes | 67 éves.
Magannyomozé. Felséfoku al-
lami és szakmai végzettséggel
rendelkezik. A vagyonvédelem-
ben 1995 6ta dolgozik, alapitd
tagja a kamaranak. A Budapesti
Szervezet magdnnyomozoéi alel-
noke, majd 2007-t6l elnoke.

BIRTALAN GEZA

oktatasi, szakképzési és mindség-
igyi elnokhelyettes | Felséfoka
allami és szakmai végzettséggel
rendelkezik. Személy- és vagyon-
6r. 1993 ota dolgozik a vagyonvé-
delemben, a Kamaranak alapitd
tagja. Tobb valasztott tisztséget
toltott be, 2003-t6] Pest m.-i elnok.

SZALATI ATTILA

gazdasagi alelnok | 44 éves. Fel-
s6foku szakmai, kozépfoka alla-
mi végzettséggel rendelkezik. A
vagyonvédelemben 1989 6ta dol-
gozik, a Kamardanak alakuldsa
Ota tagja, Pest megyei elnokségi
tag, majd 2003-t6l gazdasagi al-
elnoke.

HAJDU FERENC

szervezési és kommunikdcios
alelnok | 36 éves. Fels6foku 4l-
lami és szakmai végzettséggel
rendelkezik. 2009-6ta dolgozik
a vagyonvédelemben, 2007-6ta
tagja a Kamaranak.
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Eur. Ing. FRANK GYORGY

c. docens, a szakmai kollégium
elnoke

A Kamaranak megalakuldsa
Ota tagja, eddig a Tudomanyos
és Szakértéi Szakcsoport el-
noke volt. A Kamara marcius
29-én megtartott kiildottgytilé-
sén megvalasztottdk a szakmai
kollégium elnokévé.

Komoly mérfoldk6hoz érkezett a Szakmai Kamara
(a SZAKMA), ahonnan tovabb haladni csak a tagsag,
a tarsadalom feltétlen tdmogatdsaval lehet, mondta a
Szakmai Kollégium elnoke, aki egyben az Orszagos
Elndkség tagja is. Erzi mindenki, hogy ennek a szak-
manak is vannak kiizdelmei. Meg kell tudni gyézni
a tarsadalmat, az embereket, hogy ez a szakma is
pontosan ugyan olyan relevans teriilet, amelyet ha
nem megfelelé szakmai protokoll szerint végeznek,
annak stlyos kovetkezményei lehetnek. Hangsulyoz-
ni kell, hogy csak szakszerten, jol végzett munkaval
lehet a szakma presztizsét novelni. Kitekintve szo-
rosabb szakmai kornyezetiinkbe azt lathatjuk, hogy
mikodik: Beliigyi Tudomanyos Tandcs, Nemzetbiz-
tonsagi Szakszolgalat Tudomdnyos Tandcs, Biintetés-
végrehajtas Tudomanyos Tanacs, Rendérség Tudoma-
nyos Tandcs, stb., igy ebbdl egyértelmiivé valik, hogy
a tudomdnyos munka ma mar része a mindennapi
tevékenységnek. Ezt felismerve, az életre hivott Szak-
mai Kollégium is a mindennapi tevékenységet akarja
el6segiteni a tevékenység muihelyeként.

A Szakmai Kollégium elnékének Kamaran kiviil
végzett munkai kozé tartozott kiilonféle pancélozott
pénz- és értékszallitd gépkocsik tervezése és gyar-
tasa, bombaszallité gépkocsik tervezése és gyartasa,
pancélozott kiséré gépjarmiivek tervezése és gyar-
tasa, ballisztikai hatdsokat védé anyagok vizsgalata,
pancélozott értékatadd zsilipek tervezése és gyar-
tasa, pokolgépek, ismeretlen eredetli robbandszer-
kezetek megsemmisitésére szolgald disrupter/robot
tervezése, gyartasa, javitasa, pirotechnikai jelz6be-
rendezések tervezése és gyartasa stb.

A Szakmai Kollégium elndke tevékenykedett a Va-
gyonvédelmi Vallalkozok Orszagos Szovetségében,
a Magyar Polgari Fegyver Szakszovetségben.

Frank Gyoérgy meghivott tandrként tanitott a Zri-
nyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem Bolyai Janos
Hadmérnoki Kardn és a Rendértiszti Féiskolan. Je-
lenleg laboratériumi kisérleteket folytat 1ovedékalld
mellényekben alkalmazott ballisztikai keramiakkal
tovabba a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Hadtu-
domanyi és Honvédtisztképz6 Karon kiilsé konzu-
lensként, védépajzsok kiilonbozé terhelések alatti
vizsgalatat vezeti.

Eddig tobb mint 94 publikacidja jelent meg, amibdl
12 konyv, féiskolai jegyzet, 1 oktatéfilm. Hazai és
nemzetkozi konferencidkon el6addként, esetenként
levezetd elnokként vesz részt.

KOZERDEKU
Tisztelt Olvaso!

A tovabbiakban nagy valdszintséggel nem
lesz lehetéségiink - anyagi okok miatt — az
ujsagot a jelenlegi formaban kiadni. Tovabb-
ra is fontosnak tartjuk azonban tagsagunk
és a szakma irant érdekl6dék folyamatos
tajékoztatasat, a tevékenységiik ellatasahoz
nélkulozhetetlen informaciok dtaddsat, ezért
terveink alapjan a Kamarai Ertesité a jovo-
ben elsésorban elektronikus formaban, illet-
ve elektronikus elérhetéséggel jelenik meg.

Szandékaink szerint — varhatéan 2012. szept-
ember hénaptél - a Kamarai Ertesitd elérheté
lesz letoltheté (PDF) és olvashato formdaban a
kamara honlapjan a www.szvmszk.hu cimen,
kiilonb6z6 kozosségi oldalakon - Facebook,
iwiw, YouTube - pedig lapozhaté és olvasha-
t6 formdban.

Mindezen tul, aki igény tart rd és a harom
megyei szervezet valamelyikének e-mail ci-
meére (lasd az ujsagunk hatsé boritéjan) kiild
egy valds elektronikus elérhetéséget (e-mail
cimet), annak PDF formaban elektronikus
uton is elkiildjitk az ujsagot.

SZERKESZTOSEG
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A TOLNA MEGYEI SZERVEZET ELNOKSEGE

PATAKI REZSO SZAKACS KAROLY ROvVID HIREK, TAJEKOZTATOK

elnok

60 éves. Személy- és vagyon-
or. Fels6foku szakmai és allami
végzettséggel rendelkezik. A va-
gyonvédelemben 1999 6ta dol-
gozik, azdta tagja a Kamaranak.
2003 6ta megyei és orszagos kiil-
dott, éléerds alelnok, majd 2004
6ta megyei elndk. Az orszagos
valasztmany tagja.

J ANTONI JANOS

él6erds alelnok

74 éves. Fels6foku szakmai és 4l-
lami végzettséggel rendelkezik.

| A vagyonvédelemben 1997 6ta dol-
gozik, biztonsagi osztalyvezetd.
A Kamara alapité tagja, tobb va-
lasztott funkcioban dolgozott a
megyei elnokségben. Megyei kiil-
dott, 2009-t6l megyei éléerds al-
elnok, valasztasi bizottsag elnok.

MAJSAI JANOS
magannyomozo6i alelnok

55 éves. Magannyomozo. Fels6fo-
ka allami és szakmai végzettség-
gel rendelkezik. 2005 6ta dolgo-
zik a vagyonvédelemben, azota
tagja a Kamaranak is, megyei és
orszagos kiildott, 2009-t6l me-
gyei magannyomozoéi alelnok.

WEISZ ZSUZSANNA

Pénziigyi Ellen6rz6 Bizottsag
elnoke

Kozépfoku allami és szakmai
végzettséggel rendelkezik, a mi-
ndségiranyitas teriiletén dolgo-
zik. 1998 ota tagja a Kamaranak,
| amiéta a vagyonvédelemben dol-
gozik. Megyei kiildott, 2009-t6l a
megyei PEB elnoke.

elnokhelyettes

50 éves. Biztonsagszervezd szak-
mérnok. Fels6foku allami vég-
zettséggel rendelkezik. A va-
gyonvédelemben 1988 6ta dolgo-
zik, a Paksi Atomer6mu védel-
mének irdanyitasaban toltott be
kiillonb6z6 beosztasokat. A Ka-
maranak alapité tagja, megyei
és orszagos kiildott.

PESZTERICZ ROLAND
biztonsagtechnikai alelnok

35 éves. Biztonsagtechnikai ter-
vez0, szereld. Fels6foku szakmai
és allami végzettséggel rendelke-
zik. 1999 6ta dolgozik a vagyon-
védelemben, tizemeltetd, projekt-
vezetd. A Kamardnak 2004 6ta
tagja, megyei és orszagos kiildott,
2009-t6] megyei biztonsagtech-
nikai alelnok.

IMREH TASNAD

Etikai Bizottsag elnoke

68 éves. Magannyomozd. Fel-
s6foku allami és szakmai vég-
zettséggel rendelkezik. 2000 6ta
dolgozik a vagyonvédelemben,
azota tagja a Kamaranak is. Me-
gyei kiildott, 2001-t6l a megyei
etikai bizottsag elnoke.

BOLCSESSEGEK

o Ha nem sikeriil elsére, akkor az ejtéernyds
ugras nem neked vald.

« Ne makacskodj, forogj egyiitt a folddel.

« On dont, iszik vagy vezet. De egyszerre mind
a harmat semmiképp.

« Sose vegyél semmit, aminek nyele van. Azzal
dolgozni kell.

o Bolcsességeket rendkiviil egyszert kitalalni.
Az ember egyszertien leirja az ellenkezdjét
annak, amit tesz.

Sportrendezvény-biztositasra vonatkozd
Uj vizsga-szabalyzatot fogadott el az or-
szagos elnokség. A szabalyzat, valamint a
sportrendezvény-biztositasra  jogosultak
listaja a kamara honlapjan elérhetd. A ka-
mara a szakmai kompetenciak elsajatitasat
igazoltnak tekinti a Rendezvénybiztositd
szakképesités-raépiilés szakmai vizsgarol
kiadott bizonyitvany alapjan is, ezért a
rendezvénybiztositd végzettséget igazolok
is felkeriilnek a jogosultak listdjara, meg-
kapjak a sportrendezvény-biztosité mat-
ricat, illetve igazolast. Bévebb informacié
kérhet6 a megyei kamarai elérhetéségeken.

A kamarai valasztasok megtartasara or-
szagosan 2012. februdr s5-én keriilt sor. A
zord id6jaras miatt tagjainknak a rész-
vételhez be kellett vallalni a héakadalyok
lekiizdését is. Baranya, Somogy ¢és Tolna
megyékben a valasztasok érvényesek és
sikeresek voltak, panaszbejelentés sehol
nem tortént. A tagok létszamanak aranya-
ban, mindharom megyében 15 {6 a megva-
lasztott kiildottek szama. A régiot képvi-
sel6 orszagos kiildott dsszesen 15.

A tagsagi igazolvanyok érvényessége 2012.
aprilis 30-an lejart. Az idei tagdijat befize-
ték igazolvanyai a befizetések beérkezését
kovet6en érvényesitésre keriiltek, tagjaink
a korabbi évekhez hasonléan a matricakat
postai uton, illetve személyes jelentkezés
esetén a kamara iroddjaban vehették at.

Eves kiildottgy(ilését 2012. méjus 11-én tar-
totta a kamara Tolna Megyei Szervezete. A
kiildottgytlés megtargyalta az elmult id6-
szak munkadjat, gazdalkodasat, megtervez-
te a 2012. évi feladatokat.

Udiilés Matraderecskén. A kamara Haj-
du-Bihar Megyei Szervezete lehetdséget
biztosit kamarai tagoknak kedvezményes
tdilésre. Részletekrdl a megyei szerveze-
tek irodaiban lehet érdeklédni.

VALAszZTAsOK ToLNA MEGYEBEN

A torvénymodositasnak megfeleléen a Tolna
megyei tagsag is megvalasztotta az Ujonnan
felallo, onkéntes tagsagon alapuld szervezet
tisztségvisel6it. Az a fura helyzet alakult ki,
hogy a tagsag létszama lecsokkent, de az orsza-
gos kiildottgytlésbe tobb kiildottet delegalha-
tunk, eddig 4 volt, most 6 lett. A lehetdséget
kihasznalva a megyei kiildottgytilés ugy don-
tott, hogy 6rzési feladatot ellatok keriiljenek be
a kiildottek kozé.

A néhany fontos tudnivalé:

Az alapszabaly a vélasztdsokat nem koti részvé-
teli aranyhoz, a tagsag barmely hanyada leadja
szavazatat, a valasztasokat érvényesnek kell te-
kinteni. Teriileti szervezetiinkben a tisztségvi-
selok tarsadalmi munkdban dolgoznak, fizetést
vagy tiszteletdijat nem kapnak.

A tagsag tobb mint 47%-a nyilatkozott ugy,
hogy fenn kivénja tartani tagsagat, ez orszagos
szinten kiemelked6. Tovabbra is az valik tagga,
aki befizeti a tagdijat. Egy résziik meggondolta
magat, valamivel tobben, mint 70%-uk maradt
ebben az évben tag.

A 1étszamtdl figgéen kellett kiildotteket, pot-
kiildotteket valasztani, akik 11 cégtdl érkeztek.
A 20 f6b0l 9 {6, azaz 45% Ujonnan keriilt meg-
valasztasra. Ismét harom holgy van a testiilet-
ben, egyikiik orszagos kiildott is.

Az elnokség az Uj struktirdnak megfelel6en
5 f6bol all. Elnok, elnokhelyettes és az dgaza-
toknak megfeleld élerés, magannyomozoi és
biztonsagtechnikai alelnok végzi a megyei fel-
adatokat.

PATAKI REZSO



SZVMSZK Kamarai Ertesité

A SOMOGY MEGYEI SZERVEZET ELNOKSEGE

HARKANY LASZLO

elnok

60 éves. Személy- és vagyonori
vizsgaval rendelkezik. 1991 ota
dolgozik a vagyonvédelemben.
A szakmai kamara alapit tagja,
elsésorban éléerds teriileten te-
vékenykedik. Kamarai tisztségei:
1998 Ota a szakmai kamara me-
gyei elnoke, valamint orszagos
kiildott és orszagos elnokségi tag, a kamarai hirlevél
szerkesztd-bizottsaganak elnoke, majd tagja. Vizsga-
bizottsagi tag a biztonsagi 6ri tagozatban.

KATONA ISTVAN

alelnok

60 éves. Szakmai végzettsége
személy- és vagyondr, magan-
nyomozd. Fels6foku végzett-
séggel rendelkezik. 1995 6ta
dolgozik a vagyonvédelemben,
kezdetben cégvezetéként, majd
I cégtulajdonosként. Tarsadalmi
nvédelmi kamara megyei elnok-
ségében az altalanos alelnoki tevékenységet latja el.
A vagyonvédelmi kamara megalakuldsa 6ta orsza-
gos kiildottként is részt vesz a vagyonvédelmi mun-
kaban. A szakmai kamaranak 1998 éta tagja a sze-
mély- és vagyonvédelmi tagozatban. Igény szerint
részt vesz a szakmai vizsgaztatdsokban is.

BOGNAR LASZLO

alelnok

50 éves. Foiskolai végzettsége
informatikai mérnok, biztonsag-
technikai szakon.

Polgari végzettsége egyetem, ag-
rarinformatikai mérnoki sza-
kon. Szakmai végzettsége RTV
muszerész, biztonsagtechnikai
tervezd, szereld, valamint személy- és vagyondr.
Rendelkezik BM-OKF tliztervez6i hatosagi enge-
déllyel. 1991 6ta dolgozik a vagyonvédelemben, kez-
detben szerel6ként, jelenleg cégvezetéként. A szak-
mai kamardnak 1998 6ta tagja. A Somogy megyei
szervezet biztonsagtechnikai alelnoke.

VARHEGYI GEZA

alelnok

68 éves. Rendortiszti Foiskolat
végzett. A vagyonvédelemben
1995 6ta dolgozik magannyomo-
z6i szakon. A szakmai kama-
ranak 1998 ota tagja. A magan-
nyomozdi tagozat alelnoki teen-
déit latja el. A szakmai kamara
orszagos kiildottjeként is tevé-
kenykedik. BM altal kijelolt vizsgabizottsagi elnok
biztonsagi 6ri, magannyomozoéi, kozteriilet feliigye-
16i szakmai vizsgakon.

VARGA ISTVAN

alelnok

55 éves. 1998-t6l dolgozik a va-
gyonvédelemben  vallalkozasok
tgyvezetGje, szakmai vezetGje-
ként. Az SZVMSZK Somogy Me-
gyei Szervezetének tagja, alapitd
tagja. Az elmult tobb mint 10 év-
ben szamos tdrsadalmi megbiza-
tasu feladatot latott el, huzamosabb idén at a megyei
szervezet Pénziigyi Ellenérz6é Bizottsag elnoke volt.
2009-t6l orszagos kiildott, és tagja volt az SZVMSZK
orszagos elnokségének. 2012-ben Onkéntes kamarai
tagként ujravélasztdsa 6ta a Somogy megyei szervezet
éléerds alelnoke.

RENDVEDELMI KONFERENCIA
A PEcsi TUDOMANYEGYETEMEN —
2012. JUNIUS 28.

A maganbiztonsag helye - szerepe erésitésé-
nek fontos allomasa

A Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag és a Ma-
gyar Hadtudomdanyi Tarsasag Pécsi Szakcsoportja
szervezésében, a Személy-, Vagyonvédelmi és Ma-
gannyomozdi Szakmai Kamara, valamint annak
Baranya-Somogy-Tolna megyei szervezetei tdmoga-
tasaval, harmadik alkalommal keriil sor nemzetkézi
tudomanyos konferencia megrendezésére.

(folytatds a tiloldalon)
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A konferencia célja:

A biztonsag (kozbiztonsag, hatarbiztonsag, magan-
biztonsag, nemzetbiztonsag, jogbiztonsag) rendészet-
tudomanyi aspektusainak bemutatasa, az egyént és
a kozosséget érint6 biztonsagi tényezok valtozasabol
ered hatasokkal Osszefiiggd kérdések tudomanyos
igényli megvitatdsa, valamint a szakmai gondolkodas
formalasa és a gyakorlati alkalmazasanak elésegitése.

A konferencia févédnoke:
Dr. Pintér Sandor beliigyminiszter

A konferencia védnokei:

Dr. Bakondi Gyoérgy tlizolté altdbornagy Orsza-
gos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsag fdigazgatodja
| Dr. Bédis Jozsef egyetemi tandr Pécsi Tudomdany-
egyetem rektora | Dr. Hatala Jézsef rendér altébor-
nagy orszagos rendérfékapitany | Tiffan Zsolt Bara-
nya Megyei Onkormdnyzat Kozgytlésének elnoke
| Német Ferenc Személy-, Vagyonvédelmi és Magan-
nyomozoi Szakmai Kamara elndke | Dr. Pava Zsolt
Pécs Megyei Jogti Varos polgarmestere

E tudomanyos rendezvénysorozat 12 éves multra
tekint vissza. Az évente megrendezésre keriilé kon-
ferencia anyaga nyomtatasban, a Tudomanyos Koz-
lemények sorozatban jelenik meg. Az egész napra
tervezett konferencia plendris tiléssel kezdédik. Dél-
utan szekcioiilések lesznek. A konferencia céljabél
és az elmult évek tapasztalataibol kovetkezik, hogy
széleskort érdeklédésre tarthat szamot, kiilondsen
a honvédelem, az allami rendvédelem, a maganbiz-
tonsag teriiletén dolgozok korében. A rendezvényre
varjuk a biztonsagvédelmi szakembereket és a téma
irant érdekléddket. A részvétel ingyenes.

A maganbiztonsag teriiletén dolgozok részére kiemelt
jelentdsége van a konferencianak, ugyanis most lesz
harmadik éve, hogy a biztonsagi rendszer e szelete
6nallé témaként jelenik meg, ami nagymértékben
hozzajarul a maganbiztonsag helye, szerepe, szakmai
és elméleti alapjai tudomdanyos igény( szilarditasa-
hoz, a kor kdvetelményeinek megfelel6 igazitasahoz.

Tovabbi informacié kérhet6: Cziljak Jézseftol
mobil: (20) 771-6315 | e-mail: cziljakj@t-online.hu
SZVMSZK Baranya Megyei Szervezete

e-mail: pecs@szvmszk.hu

CZILJAK JOZSEF
SZERVEZOBIZOTTSAG TAGJA

NEVTELEN LEVEL A KAMARANAK
,Tisztelt Pataki Rezsd!

Milyen j6 dolog, hogy XXX vdros, ugye ami egyko-
ros a Jové Vidrosa volt, tele van Csékosokkal. Ma-
napsdg az tud elhelyezkedni, akinek J66 Hosszii
Nyelve van. Milyen jé dolog tovdbbd, hogy vannak
olyan BIZTONSAGI ORNEK nevezett szerzemé-
nyek, akik puszi dran tudnak munkdhoz jutni,
mig a mdsik ember éhen doglik... Van egy 1j szer-
zemény a XXX vdrosi Postdn is. Mult nap dprilis
11-én mentem be tigyeket intézni a kolléganémmel
és mit ldtok, hdt ez az uriembernek nevezett va-
laki fenn iil az asztal tetején, és mint a jol lakott
napkozis logatja a labdt... Szép napot.”

Ezt a levelet taldltuk az tigyfélfogadé varojaban
a minap. A levél tobb kovetkeztetés levonasat
generalja bennem, megosztom ezt olvaséinkkal:

o keserliség és bosszankodas van a levél iro-

jaban, ez jon at els6nek, mert — valdszinii
- a sajat borén érzi, hogy manapsag nem a
szakmai tudds és a szakma {ratlan etikai
szabdlyainak betartdsa sziikséges ahhoz,
hogy valaki munkat kapjon,

» aszakma elveszett, ez annak a folyamatnak
a kovetkezménye, amit ugy tudok jellemezni,
hogy olcsé husnak, hig a leve! A megbizok
tobbségét alig érdekli a szakmai teljesitmény,
latszik, hogy a jogalkotd sem a tisztességes
munkaban érdekelt, mert akkor a biztonsagi
biznisznek régen vége lett volna. Aranycsa-
patunknak is volt egy hallhatatlan mondasa:

,»Kis pénz, kis foci!” Hat itt tartunk, semmi
sem valtozik, csak az idé mulik.

« a tisztességesen kiképzett biztonsagi 6r nem
tesz olyat, ami a levélben szerepel. A pénz-
szerzésre berendezkedett alapoktatas olyan
karokat okozott ennek a szakmanak, aminek
kijavitasa sok-sok évbe telik, ha lesz ra igény.

« az emberekben megvan az egészséges igény
arra, hogy aki nyilvanos munkat végez, az
ne tegyen olyat, ami sérti 6ket, amibdl siit a
hanyavetiség,

o végsé kovetkeztetés, hogy van még jovonk,
mert a kamaraban latjak az egyediili re-
ményt arra, hogy a szakma megujulhat, és
erre sziitkség van!


mailto:cziljakj@t-online.hu
mailto:pecs@szvmszk.hu
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A BARANYA MEGYEI SZERVEZET ELNOKSEGE

7BIY ELTER ATTILA elnok

?}“" 39 éves Pécsi lakos vagyok, fe-
(4t leségemmel és két fiammal élek,
‘ akik 13 és 16 évesek, érettségivel
illetve felséfoku végzetségekkel
rendelkezem. A személy- és va-
gyonvédelmi képzést 1995-ben
végeztem el, alkalmazottként és
egyéni vallalkozoként egyarant
dolgoztam 2007-ig, ezt kdvetden vagyonvédelmi val-
lalkozas ligyvezetdje majd tulajdonosa lettem, amely
vallalkozdast a mai napig iranyitok. Megalakulasa 6ta
tagja vagyok a szakmai kamaranak, 2004-2009 ko-
z0Ott az etikai bizottsag tagjakén tevékenykedtem a
kamaraban. Mint elndknek célom, hogy minél t6bb
ratermett flatalember valasza munkdjanak és hiva-
tasanak ezt a szakmat, szeretném folyamatosan biz-
tositani a vagyonvédelemben dolgozé munkatdrsak
tovabbképzését, illetve lehetdséget teremteni a tech-
nikai ujdonsagok megismerésére, és felkésziteni az
ujabb kihivdsokra. A 2012. évtél megsziint kotelezd
tagsag miatt a taglétszam jelentdsen lecsokkent, igy
a kialakult nehéz helyzetbe hozott kamarat csak egy
moddon lehet fenntartani, hogy a szakmaban dolgo-
z6 kollégak megitélése a tarsadalom részérdl pozitiv
iranyba mozduljon el, és a vagyonvédelemben dol-
gozok érdekévé valjon a kamarai tagsag.

HOFFER GABOR alelnék

43 éves vagyok, pécsi lakos. Két
fiam, van 16 és 19 évesek. Fele-
ségem Ovodai dolgozd. Pécsett
a Zipernowsky Karoly szakko-
zépiskolaban érettségiztem. Ez-
utdn Kecskeméten a GAMF-on
szereztem gépész lizemmeérnoki
diplomat. Rovid ideig dolgoz-
tam a postan, majd felvételiztem a renddrségre. Itt
elvégeztem a Renddrtiszti Féiskolat, vizsgaloként,
nyomozdként dolgoztam a Pécsi Rendérkapitanysa-
gon, majd késébb a Fékapitanysagon. 12 évig a titkos
informaciégytjtés teriiletén végeztem a munkamat.
2008 év végén mentem nyugdijba alezredesként, ek-
kor a felderit6 osztily megbizott vezet6je voltam.
2009 évben kezdtem el dolgozni a vagyonvédelem-
ben, ekkor szereztem meg a személy- és vagyondri
valamint a magadnnyomozdi képesitést. Azota egy
vagyonvédelmi kft. szakmai igazgatéjaként végzem

munkamat. Vagyonvédelmi kamarai tag 2009 6ta
vagyok, eddig nem toltottem be funkciét. Az idén
valasztottak meg az altalanos alelnoki posztra. Eb-
bél fakaddan Osszetett feladatokat fogok ellatni,
melynek egyik része, hogy segitem a tobbi poziciot
betdlté munkatarsak munkajat.

PAGATS GABOR alelndk

43 éves vagyok. A vagyonvéde-
lemben 1991 - 6ta dolgozom. Pa-
| lyamat az els6é pécsi vagyonvé-
| delmi vallalkozasok egyikénél,
a mdr megszlint Cash - Trade
kft.-nél kezdtem. EI&bb telep-
hely6rzéssel, késébb fegyveres
banki 6rzéssel foglalkoztam. Ezt
kovetden keriiltem a frissen megalakult Defend kft.-
hez, mely a privatizacidjat megel6z6en a ,90- es évek-
ben a Postabank és Takarékpénztar Rt. tulajdondban
allt. Itt a Pécsett tevékenykedd fegyveres biztonsagi
csoport vezetését biztak ram. 1998-t6l 2003-ig a Pos-
tabank Rt. dél-dunantuli regionalis bankbiztonsagi
megbizottja voltam, a bank eladasdig. A bankbizton-
sagi munka utan rovid kitérdt tettem a pénz és érték-
szallitas teriiletére, ahol tobb vallalkozasnal dolgoz-
tam, értékszallitoként illetve irodavezetéként. Jelen-
leg a mezdgazdasagban toltom napjaimat, a Dalman-
di Mezdégazdasagi Zrt. vagyonvédelmi vezetdjeként.
Szakmai végzettségem felséfoku biztonsigszervezd,
emellett okleveles human szervezé diplomam van.
2005 6ta vagyok tagja a szakmai kamarénak. Ujon-
nan megvalasztott gazdasagi alelnokként célom,
hogy preciz munkaval, a pénziigyi ellen6rz6 bizott-
sagi kollégak segitségével tamogassam a Kamara
szakmai tevékenységét. A taglétszam lecsokkenése
miatt kialakult nehéz gazdasagi helyzeten igyek-
szem a lehetd leglelkiismeretesebb munkaval a szak-
mai szervezetet atsegiteni.

TELEK ANDRAS alelnék

44 éves vagyok, Pécsen élek a
csalddommal. A megalakuldsa
Ota tagja vagyok a kamardnak.
A vagyonvédelmi szakmaban 22

]

s A =
-
" éve dolgozom. Tobb cégnél meg-

fordultam kiilonb6z6 beosz-
tasokban, és munkakorokben.
Diplomamat a Janus Pannonius
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Tudomanyegyetemen szereztem. Személy- és va-
gyondr, magannyomozd, és felséfoku biztonsag-
szervezd szakmai képesitéssel rendelkezem. Az 6n-
ként vallalt kamarai tagsag egyfajta valahova, egy
csoportba tartozas kifejezését jelenti szamomra.
Egyiivé tartozast, a masik emberre valé szamitas
lehetdségét. Jelen kamarai tisztségemben azon sze-
retnék dolgozni, hogy a szakma megitélése pozitiv
iranyba mozduljon el a tarsadalom és a megbizok
részérol. Tovabbi célom, hogy azoknak a volt kama-
rai tagoknak is meghozzam a kedvét a tagsaghoz,
akik azért nem maradtak tagok, mert ,,nem kapok
semmit a tagdfjamért” mondattal igazoltdk maguk-
nak azt, hogy nem kivannak egy csoport tagjai len-
ni. Ezen tagok megnyerésére, hogy ,,kapjon valamit
a tagdijaért”, tizletekkel, szolgaltatd cégekkel fogom
felvenni a kapcsolatot, hogy az érvényes kamarai
tagsaggal rendelkez6k jutanyosan jussanak hozza
termékekhez, szolgaltatasokhoz.

DOMBAI GABOR alelnok

36 éves vagyok. 1995-ben végez-
tem el a személy- és vagyondri
tanfolyamot, majd a Misina Ha-
tarvaddsz Szdzadnal dolgoztam
| mint 16vész kiképzd. 2009 ota
| vagyok tagja a kamardnak.
Azéta tevékenykedem a vagyon-
védelem teriiletén - jelenleg
mint teriileti ellenér, de foglal-
kozom fegyveres 6rok szakmai elméleti és taktikai
képzésével is. Korabban a rendérségen dolgoztam,
kozrendvédelmi, bombakutatdi, nyomozéi, vizsga-
16i, valamint buniigyi-technikai szakagakon. Mint
oktatdsi, szakképzési és mindségiigyi alelnoknek,
célom a szakmdban dolgozé vagy elhelyezkedni
vagyé emberek megfelelé felkészitésének, oktatasa-
nak, tovabbképzésének eldsegitése mind gyakorlati
mind elméleti szinten.
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Kistersegi ifjusag

SZECHENYI TERV

modellprogram

A 2011. oktdberében, az Inno-Motive Nonprofit Kft. altal in-
ditott ,YOUTH-ORIGAMI- Fiatalok formalasat, tarsadalmi
integracidjat elGsegits osszehasonlitd modellprogram a déli
kistérségekben” cimdi, TAMOP—5.2.5/ B-10/2-2010-0192
szamu projekt a hatranyos helyzetl, 12-29 év kozott fiata-
lok tdmogatasat, kompetencidik fejlesztését, felzarkdztata-
sukat, tarsadalmi (re)integracidjat kivanja elGsegiteni.

A projekt 2011. oktober 1-t6]1 2013. szeptember 30-ig tart.
A projekt az Eurdpai Unid tamogatasaval, az Eurdpai Szo-
cialis Alap tarsfinanszirozasaval valosul meg. A programot
az Eurdpai Unid 49.253.800 Ft-tal tamogatja.

A projekttel az Inno-Motive Nonprofit Kft. Ifjusdgi Halézati
Pontjaink 6sszehangoldsan, k6zos programsorozatok terve-
zésén és megvalOsitasan keresztill a Dél-dunantuli és a Dél-
alfoldi Régidk kozotti ifjusagi egytittmiikodést osztonozzik.

Ifjusagi Irodahalézunk a Youth-Origami projekt keretében
az aldbbi szolgaltatasokat/programokat kindlja az érdekl8-
dé fiataloknak a dél-alfoldi és dél-dunantuli régidban:
- Kompetencia fejleszt6 képzések / workshopok / klubfog-
lakozasok szervezése
Virtualis- Tajékoztatd-, tanacsado ifjusagi-, informacié-
nyujtasi szolgaltatasok nyujtasa (on-line tandcsadas
keretében),
Személyes tanacsadasok (jogi, didkjogi, tovabbtanuldsi,
palyaorientacids, palyavalasztdsi, munkaerdpiaci),
Tovabbtanuldsi, munkaerd-piaci-, vallalkozéi kompe-
tenciakat fejleszt6 programok szervezése
Onkéntességet népszertisits akeidk szervezése
Fiatal informalis csoportok tdmogatdsa
Agazati egyiittmiikodések kialakitdsa
E-learninges mddszertani anyagok fejlesztése

A projekttel kapcsolatos aktudlis informacidkat, programo-
kat a http://origami.innomotive.hu oldalrdl lehet letolteni.
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A projektek az Eurdpai Unio tamogatasaval, az Eurdpai
Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valésulnak meg.
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BONMEGELOZESI PROGRAM ES KOZLEKEDESBIZTONSAGI NAP

Boly térténelmi varoskézpont megujulasa

2011. november 29-én ujabb dllomashoz érkezett a
Boly Véros Onkormanyzata 4ltal inditott ,,Boly tor-
ténelmi varoskdézpont megujuldsa” cimi projekt. A
program az Eurépai Unié tdmogatdsaval, az Euro-
pai Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval
valosul meg.

A projekt keretében kit(izott célok kozott szerepelt
a tdrsadalmi kohézi6 erdsitése érdekében a lakossag,
kiemelten a fiatal és id6sebb korosztaly énvédelmi ké-
pességének fejlesztése, blindzéssel szembeni védettsé-
giik erdsitése.

E cél elérése érdekében Boly Viros Onkormdényzata
az Erzsébet Vigadéban adott helyet a ,,Kozbizton-
sagunkért Kézosen” c. blinmegel6zési programnak,
amelyen a bdlyi altalanos és kozépiskoldk fiataljai,
valamint a helyi lakossag is részt vehetett. A ren-
dezvény megvaldsitasat a RegioLine Nonprofit Kft.,
a Mohdcsi Renddrkapitanysdg és a Bélyi Rendérérs
munkatdrsai segitették.

Koézel 250 fiatal és nyugdijas, interaktiv eléaddsok
keretében ismerkedhetett meg a kozteriileten elko-
vetett blincselekmények tipusaival, azok elkeriilését
el6segité modszerekkel. A rendezvényen feldllitott
négy szekci6 tematikai a kozbiztonsag kozos dvasa-
ra, a kozrend védelmére, a bilincselekmények vissza-
szoritasara, megel6zésére koncentraltak.

A résztvevok megismerkedhettek a kistérségi ka-
merarendszer kiépitésének elényeivel, a folyamatos
tertiletfigyelés fontossagaval, kijelolt csomdponto-
kon és utvonalakon fix telepitésti gépjarmu és/vagy
rendszdm azonositdsdra egyarant alkalmas eszko-
z0k mukodésével. A feldllitott online installacios
standon megtekinthették ezen rendszerek miikodé-
sét, valamint kérdéseket tehettek fel a témaban jar-
tas szakértéknek.

A sikeres program 2012. aprilis 4-én folytatodott,
amelynek keretében szervezék és a résztvevok a

7 »

»Biztonsagos Kozlekedés” témakorét dolgoztak fel. A
program céljai kozott szerepelt a lakossag, kiemelten
a fiatal korosztaly kozlekedésbiztonsaggal kapcsola-
tos ismereteinek bovitése, fejlesztése.

Bély Véros Onkormdnyzata és Boly Varos Altalanos
Iskoldja adott helyet a ,,Kozbiztonsagunkért K6zosen”
c. kozlekedésbiztonsagi programnak, amelyen a bolyi
altalanos iskola fiataljai vehettek részt. A rendezvény
megvalositdsat a RegioLine Nonprofit Kft. és a Mo-
hécsi Rendérkapitanysag munkatdrsai segitették.
Mintegy 500 altalanos iskolas fiatal, interaktiv el6-
addsok keretében ismerkedhetett meg a KRESZ sza-
balyokkal, a biztonsagos kozlekedés moédszereivel,
és az esetleges vészhelyzetek elkeriilését elsegitd
modszerekkel. A rendezvényen feldllitott hat szek-
ci6 tematikdi a kozbiztonsag kozos ovasara, kozle-
kedési szabdlyok betartasara, fiatalok testi épségé-
nek védelmére koncentraltak.

A résztvevo also6 tagozatos didkok szdmadra szamos, a
KRESZ és a kozlekedéssel kapcsolatos program keriilt
megszervezésre. A Kkisfilmvetités, a ,részeges szem-
tiveg akadalypalya”, a ,,sebk6toz6 tigyességi verseny”,
»KRESZ tabla felismer6 verseny” keretében fejleszthet-
ték kozlekedésbiztonsaggal kapcsolatos ismereteiket.
Az iskola 6., 7. és 8. osztalyos tanuléi részére a Mo-
hacsi Rendérkapitdnysdg munkatdrsai kerékpar
ligyességi versenyt rendeztek az iskola udvaraban
felallitott KRESZ palyan. A tanuldk elméleti tuda-
sukat teszt lapok kit6ltésével bizonyithattak.

A megszerzett ismeretek hatdsira, a mindennapok-
ban is alkalmazhat6 megel6zést el6segité viselkedés-
formak tudatositdsa altal, Boly varos kozbiztonsaga
a jovoben varhatdéan javul. A fiatalok aktivan vettek
részt a programban, élvezték a jatékos feladatokat.

REGIOLINE NONPROFIT KFT.
DANCSHAZY KINGA UGYVEZETO
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SZVMSZK Kamarai Ertesité

KiNEK J6 AZ U] MUNKA TORVENYKONYVE?

2012. janudrban, a Magyar Kozlonyben megjelent az
Uj Munka Torvénykonyve. Ez alapjan 2012. jalius
1-jét6l 4j torvény vonatkozik, mind a munkaltatokra,
mind a munkavallalékra. Uj ,,szdmot” kell megtanul-
nunk. Az Gj Munka Térvénykonyve szama a 2012. évi
I. torvény. A ,régi” Munka Torvénykonyve 1992. juli-
us 1-jén lépett hatalyba. 20 évig ezzel dolgoztunk, de
most Ujra kell tanulnunk a munkaltatok és a munka-
vallalok viszonyat szabalyozo jogszabalyt.

Az Gj Munka ToOrvénykonyve megsziiletését sok
vita, tiintetés kisérte. A Kormany a szakszerveze-
ti konfoderaciok koziil harommal ilt le targyalni,
de a targyaldsokat nem sok siker kisérte, marmint
a szakszervezetek részérél. A vallalkozok oriiltek
az uj torvénynek, de egy-két pontot 6k is vitattak.
Véleményem szerint a munkaviszony létrejottekor
automatikusan ala-folérendeltségi viszony jon létre
a munkaltaté és a munkavallalé kozott, tehat nem
egyenranguak a felek attdl a pillanattdl kezdve, hogy
alairtak a munkaszerz6dést. Ez igy természetes, de
nem mindegy, hogy milyen ,tavolsag” van a két fél
kozott. Személyes véleményem szerint minél kisebb
az a ,tavolsag”, anndl jobb lehet a viszony a két fél
kozott, mert egymas érdekeit jobban figyelembe kell
venniiik a mindennapokban. Az 4j térvény a mun-
kaltatéknak ,,jobb”, jobban kiszolgaltatja a dolgozé-
kat. Az angol mondas azt mondja, hogy ,a puding
probaja az evés”, tehat varjuk meg a bevezetése utani
helyzetet, mert akkor fog igazabdl kideriilni, hogy a
valosagban hogyan miikodik a torvény.

Az ENSZ Munkaiigyi Szervezete (ILO) tobb ponton
nemzetkozi jogba és EU jogszabalyba itk6zének mi-
ndsitette az 1j Munka Toérvénykonyvét. Eddig még
semmi jelét sem latom annak, hogy a Parlament gon-
dolkozna a torvény megvaltoztatasan a kifogasolt ré-
szek vonatkozasaban. Nagyon hidnyzik egy atmeneti
torvény, mely a régi és az 4j Munka Térvénykonyve
viszonyat szabdlyozna. Az 4j Munka Torvénykonyve
el6 is irja, hogy kell hozni egy atmeneti jogszabalyt,
de errél nem lehet hallani. Mdar nagyon aktualis len-
ne, mert a munkaltatoknak, illetve a munkavallalok-
nak fel kellene késziilniiik az atalldsra.

Egy-két példa a problémakra. Kell-e 4j szerzédést
kotni? Mi lesz azokkal, akik eddig kaptak miiszak-
pétlékot, de az Gj térvény szerint mar nem lesz mi-
szakpotlék? Csokkenhet a dolgozoknak a munkabé-

re? Ez a két példa mutatja azt, hogy vannak kérdé-
sek. A masik gond, hogy 4j fogalmak lesznek a tor-
vényben (pl. elszamolasi id6szak). Ezek haszndlata,
fogalma nem egyértelmd.

A masik probléma, hogy mivel teljesen 4j fogalmak
is szerepelnek az 4j térvényben, ezeket hogyan kell
majd alkalmazni? Birdéi dontések évekig nem lesz-
nek, ezért a bevezetés utan varhatok vitak a munkal-
tatok és a munkavallalok kozott.

Valtozasok:

o Nem lesz kotelez6 a munkaszerzédésben
megjelolni a munkavégzés helyét.

« A munkavallalé munkaidején kiviil sem ta-
nusithat olyan magatartast, mellyel munkal-
tatéja jo hirnevét, jogos gazdasagi érdekét
veszélyeztetné. (Ez mit jelent a valésagban?
Nem tudom, talan azt is ,figyelheti” a mun-
kaltato, hogy ki, mit mond a kocsmaban?)

o E-mailben is lehet jognyilatkozatot k6z6lni
a munkavallaléval.

o Mas munkaltatonal is foglalkoztathatja a
munkavallalét a munkaltato évi 44 napig.

o A munkaviszony megsziintetésénél uj elne-
vezés, felmondas, azonnali hatdlyu felmon-
das (ezek gyakorlatilag megfelelnek a mos-
tani felmondasi mdédoknak, csak az elneve-
zésuik valtozik).

o Nem lesz munkaid6 a munkakézi sziinet.

o Nem minden esetben kotelezé6 naponta je-
lenléti ivet vezetni.

e A rendkiviili munkaidé éves kerete 250 Ora
lesz (kollektiv szerz6désben 300 Ora).

o A vétkesen okozott karért a munkavallalé 4
havi tavolléti dijanak megfelel6 dsszegig felel.

o Munkavallaléi biztositékot kérhet a mun-
kéltaté (1 havi bér maximum).

o Egy munkaltaté tobb munkavallaléval is
megallapodhat ugyanazon munkakér be-
toltésére.

o Tobb munkaltaté egy munkavallaléval is
megallapodhat ugyanazon munkakér be-
toltésére.

o Az iizemi tandcsrdl hosszabban rendelkezik
a torvény, a szakszervezetekrdl rovidebben.

2012. majus | 4. évfolyam, 1. szam
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Most lassuk az Gj torvényt egy kicsit részleteseb-
ben. A torvény 5 részbdl, 24 fejezetbdl és 299 pa-
ragrafusbol dll. A leghosszabb rész a munkavi-
szonyrdl sz6l6 masodik rész. Nagy tjdonsag, hogy
tobb esetben a Polgari Torvénykonyvre utal, tehat
a Polgari Torvénykonyv mintegy ,hattér” jogsza-
baly szerepel. A masik Gjdonsag, hogy a fejezetek
végén van egy ,eltér6 megallapodas” cimi rész.
Itt szabalyozza a torvény azt, hogy mely esetekben,
milyen mddon lehet eltérni a torvény rendelkezései-
tol. Ez egy kissé megneheziti a torvény alkalmazasat,
mert minden esetben elére, vagy vissza kell lapozni
a torvényben, hogy megnézhessiik, el lehet-e térni
az adott rendelkezéstol.

Ugy gondolom, hogy ennyi megmutatta azt, hogy az
Uj Munka Torvénykonyve hatalyba 1épésével a mun-
kaltatoknak sok dolguk lesz. Meg kell ismerniiik az

ADATVEDELMI VALTOZASOK

e 2012. januar 1-jén életbe lépett az Informacios
Onrendelkezési Jogrol és Informacidszabad-
sdgrol szo6lo6 2011. évi. CXII. térvény. A korabbi
torvényhez képest lényeges valtozasok tortén-
tek. A jogszabdlyvaltozas kiilondsen a magan-
nyomozdknak hozott kdnnyitést.

o Atv.5.§ (1) a) pontja értelmében személyes adat
akkor kezelhetd, ha ahhoz az érintett hozzajarul.

o Atv. 6.5 (1) bekezdése kimondja, hogy ameny-
nyiben az érintett hozzdjaruldsinak beszer-
zése lehetetlen vagy aranytalan koltségekkel
jarna, akkor a jogi kotelezettség teljesitése cél-
jabdl személyes adatok kezelhet6ek.

o Szintén janudr 1-jén megszlint az adatvédelmi
biztos intézménye és létre jott a Nemzeti Adat-
védelmi és Informacioészabadsag Hatdsaga.

o Az adatvédelmi tv. megsértése esetén ez az
intézmény hatosagi eljarast folytat le. Jogsér-
tés esetén a tv. 61. §-sa alapjan, 100.000 Ft-t6l
10 milli6 Ft-ig terjedd pénzbirsagot szabhat ki.

o Kordabban is létezett belsé adatvédelmi sza-
balyzat, melyben rogzitésre keriilt, hogy ki és
milyen mértékben ismerhette meg és hasznal-
hatta fel a biztonsagi kamerak altal rogzitett
felvételeket, és azokat meddig kellett tarolni,
ezt szabalyozza 2005. évi CXXXIIL. tv.

o Amennyiben belsé adatvédelmi szabalyzatot
készitenek, ki kell jelolni egy munkatdrsat
adatvédelmi felel6snek.

Uj fogalmakat, az 4j rendelkezéseket és ezeket a val-
lalkozésukra kell alkalmazni. At kell gondolnia min-
den vallalkozénak (munkavallaléonak is), hogy a cim-
ben feltett kérdésre mi a vélaszuk. Ehhez szeretnék
segitséget nyujtani. Osszedllitottam egy diavetitéses
el6adast, mely az uj Munka Térvénykonyvét mutat-
ja be. Ebbdl az eléadasbdl megismerhetik a torvény
el6irdsait. Kérem, hogy jelezzék az SZVMSZK helyi
szervezeténél, hogy érdekli-e Onoket az eléaddsom.
Megtelel szamu jelentkezd esetén az orszagban bar-
hova szivesen elmegyek, hiszen kozos érdekiink az,
hogy ne lehessen megbiintetni a vallalkozasokat. Az
ellendrzd szervek julius 1-je utan mar az 4j Munka
Torvénykonyve alapjan ellendriznek!

MAKO ARPAD, MUNKAUGYI TANACSADO
(30) 2388-481 | MAKOARPI@TOLNA.NET

o Tekintettel arra, hogy az 4j adatvédelmi szerv
hatosagi jogkorrel rendelkezik, ezért célszert
tisztazni, hogy milyen jellegti ad atokat keze-
link és milyen célbol.

o Az adatvédelmi nyilvantartds hatésagi nyilvan-
tartdssa alakult at, ebbdl kovetkezik: az adat-
kezelés jogszertiségének feltétele, hogy meg-
kezdése el6tt annak nyilvantartasba vételét az
adatkezel6nek kérelmezni kell a Hatdsagnal.
Adatvédelmi szakérté véleménye szerint a va-
gyonvédelmi tevékenységet végzé vagyondro-
ket az adatvédelmi nyilvantartasba be kell je-
lenteni. A tv. értelmében a biztonsagi kamerak
miikodtetésénél ebben az esetben az adatkeze-
16 a vagyondr, és onallé feleldsséggel tartozik.
o Az adatvédelmi nyilvantartasba torténd beje-
lentéshez sziikséges adatlap letoltheté a Nem-
zeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Ha-
tosag honlapjardl. A bejelentést célszerti minél
elobb megtenni mivel ennek dijat még nem
hatdroztak meg.

Bejelentés hidnyaba barmilyen jellegti adatke-

zelés jogellenes. Magannyomozok esetében a tv.

szerint nem kell bejelenteni az adatkezelést, ha

a sajat iigyfeleinek adatait kezeli. Azonban, ha

mar mas személy érintett, akkor bejelentési ko-

telezettsége van.

VARHEGYI GEZA MAGANNYOMOZO


mailto:makoarpi@tolna.net

NAPRAKESZ...

A szakmai tevékenységre vonatkozé alapvetd jogszabalyok: a 2005. évi CXXXIII. (SZVMt.) és a 2004. évi XXIV. torvény, a
253/2004. Korm. rendelet, a 22/2006. sz. és a 49/2004. sz. BM rendelet, valamint a kamara Alapszabalya.

Kamarai dijak 2012. janudr 1-jétél:

1. Regisztracios dij (csak a természetes személyek fizetik):

2. Tagdijak:
o Alap tagdij (minden 6nkéntes kamarai tag tagdijat fizet)
o Kamarai szakért6i névjegyzékben is szerepl6 tag emelt tagdija

3. Nyilvantartasi dijak:
o Egyéni vallalkoz6 (Az egyéni vallalkoz6 dltal megfizetett tagdij

tartalmazza az egyéni véllalkozds nyilvantartdsi dijat is)

o Jogi szem.-gel nem rendelkezd tdrsas vallalkozds (Bt, Kkt, egyéb)
o Jogi szem.-gel rendelkezé tarsas vallalkozas (Kft, szovetk., egyéb)
o Jogi szem.-gel rendelkezd tarsas véllalkozas (valamennyi Rt)

2 500,- Ft

6 000,- Ft/év
18 500,- Ft/év

5000,- Ft/év
26 100,- Ft/év
38 500,- Ft/év

119 000,- Ft/év

4. Tagdij, nyilvantartasi dij kiegészités:
« Tagsagi viszony sziineteltetése (természetes személyek)
a tagdij 10%-a, de minimum 1 0oo,-Ft.
« Nyilvantartdsbol ideiglenes torlés (vallalkozasok)
a nyilvantartasi dij 10%-a, de minimum 1 00o0,-Ft.

A tagdij és a nyilvantartdsi dij - a tdrgyévben - a janudr 1.
és december 31. kozotti idészakra szol.

A tagsagi igazolvanyok és igazolasok a targyévet kovetd év
aprilis 30-aig érvényesek.

A tagdij és a nyilvantartasi dij befizetésének hatarideje legkésébb marcius 15.!!!

’ A r, rn
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Baranya-Somogy-Tolna megyei szervezeteinek k6zos kiadvanya

POLGARI BIZTONSAG-SZOLGALTATAS

Felelés kiad6: RegioLine Nonprofit Kft. | Szerkeszti a szerkeszt8bizottsag.
Szerkeszt8ség: 7622 Pécs, Sikldsi ut 1. | Telefon: (72) 534-955 | Lapterv és tordelés: Schauermann Tamas
Nyomdai el6készités és nyomdai munkalatok: [Cri:tive] Grafikai Miihely, Pécs
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