Foglakoztatasi médok, szerzodésmintak

Munkaviszony

o A munkajogviszonyban a munkavallalé nem a szerz6désben megallapitott eredmény létrehozasara
vallal kotelezettséget, hanem arra, hogy a munkaszerzédésben megallapitott munkakorben,
munkahelyen és munkaid6n beliil munkat végez, mégpedig a munkaltaté utasitasainak megfelelGen.
e A munkaltatd biztositja a munkavégzés eszkozeit, a munkavégzéshez sziikséges személyi
feltételeket.

¢ A munkavallalé mindig személyesen kételes ellatni munkajat.

e A munkavallald részére jaré munkabért - eltéré megallapodas hianyaban - havonta, utdlag egy izben
kell elszamolni és kifizetni. Ha a munkaviszony egy honapnal révidebb ideig tart, a munkabért a
munkaviszony végén kell elszamolni és kifizetni.

¢ A munkaszerz6dés irasba foglalasa kotelezd.

e A munkaszerz6désnek tartalmaznia kell a Munka Torvényben meghatarozott tartalmi elemeket.

Vallalkozasi jellegii jogviszony

« A vallalkozasi jogviszony ugynevezett eredménykdtelem, célja valamilyen munkaval elérhetd
eredmény létrehozasa. A jogviszony a kolcsonds teljesitéssel automatikusan megsziinik: a vallalkozo
létrehozza az eredményt, a megrendeld pedig atveszi azt és medfizeti a dijat.

e A vallalkozd sajat koltségén koteles a munka elvégzésére, a felhasznalt anyagok, alkatrészek és
egyéb sziikséges raforditasok a vallalkozot terhelik.

o A vallalkozd alvallalkozot vehet igénybe, ami nem érinti a vallalkozonak a megrendel6vel szemben
fennalld felelGsségét.

e A vallalkozdi dij a vallalkozas teljesitésekor esedékes. A vallalkozot a dij biztositasara zalogjog illeti
meg a megrendelonek azokon a vagyontargyain, amelyek a vallalkozasi szerzédés kovetkeztében a
birtokaba kerdltek.

e A vallalkozasi szerz6dést nem kételezd irasba foglalni.

e A lényeges tartalmi elemek a Polgari Torvénykonyv rendelkezéseinek kell, hogy megfeleljenek.

Szerzodésmintak

A kamara kidolgozta a fenti kdvetelményeknek megfelelS, a személy- és vagyonvédelemben
hasznalhaté munkaszerzédés-mintat, és az egyéni vallalkozok részére alkalmazhaté megbizasi
szerz6dés mintat. Felhivjuk a mintakat felhasznaldk figyelmét, hogy a szerz6déseket minden
esetben az adott koriilményeknek megfeleléen kell megszemélyesiteni, a felek egybehangzd
akaratanak figyelembevételével.



