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Javaslat a Kamara ,,Dijkalkulacios Segédletére”
a 2008. évi vallalasi dijak szamitasahoz

Az elmult idészakban tobb kritika is érte a honlapunkon megjelent ,,Dijkalkuldcids segédletet”, ezért idokozben is valtoztatni kellett rajta.
Elsésorban a Versenyhivatal kifogdsolta, hogy eredetileg szamoltunk a véllalkozdsok rezsijével, és egy szerény fedezettel is. Ez szerintiik
sérti a versenytorvényt, ezért év végén ezek az adatok kikeriiltek a tabldzatbol. A 2008 évi javaslat mdr ennek, figyelembevételével illetve a
vonatkoz6 jogszabalyok alapjan késziilt el.

A mellékelt tabldzatok tartalmazzak a jarulékalap /bér/ és kozterheire fedezetet nyijté minimdlis dijat €s Osszetevéit, de nem tartalmazzdak a
villalkozds egyéb dltaldnos és specidlis koltségeinek, valamint a nyereségnek a fedezetét. Ezek fedezete a sajat véllalkozds és az elvillalt
szolgdltatds jellemzbinek ismeretében kalkuldlhato és a megrendelével folytatott egyeztetések /alku/ sordn realizdlhatd.

Garantdlt bérminimum*
Minimalbér**

Egészégligyi szabadsdg ***
MiiszakpGtlék /bérpotlék/ 4

316/2005. /XI1.25./ Korm. rendelet 4.§ /1/ b.)
316/2005. /X11.25/ Korm. rendelet 2.§ /1/b.)
2005 évi CXXXIIL. torvény 20.§

Javasoljuk a konkrét eset %-val kiszdmolni!
Mt-r6l sz616 1992. évi XXII. Torvény
146.§ */1/ éjszakai bérpotlék,
146.§/3/ délutani és éjszakai miiszakpotlék.

A vagyonvédelmi tervezOk és szerelok esetében a tervezett és kivitelezett rendszerek a megrendel$ igényeinek fiiggvényében mind
mindségében, mind miiszaki szinvonaldban rendkiviil széles hatdrok k6zott mozognak, ezért nehéz egységes dijkalkulaciot kialakitani.
Mindezek mellett a szakmadval egyeztetve, a biztonsdgtechnikai teriileten a szereloknél minimalis ajanlott vallalds dij: 4.012.-Ft/6ra (a
felhaszndlt anyagot nem ide szdmitva).

A tervezék esetében javasoljuk a Magyar Mérnoki Kamara dltal 2008.évre ajanlott mérndknapi dijak figyelembe vételét, melyek a
www.mmk.hu honlapon a Dijszabdsndl vagy a www.mernokujsag.hu honlapon a 2008. janudri szamban az MMK hivatalos kozleményei
kozott taldlhat6ak.

A magdnnyomozok esetében a vdllaldsi drak kiszdmitdsandl szinte lehetetlen elére megdallapitani, hogy mennyi munkadrét kell az adott
feladattal eltoltenie, hiszen nem mindegy, hogy informdcidszerzésrol, megfigyelésr6l, vagy valakinek a felkutatdsarél van-e sz6.
Megfigyelésnél vagy személykutatasnal mindenképpen csak tgy lehet megbizasi dijat szamolni, ha a magannyomozé cég elére kikot egy
koltségdtalanyt, ami a varhaté munkdhoz sziikséges kozlekedési €s szallaskoltségeket takarja (majd utdlag ezt el lehet szamolni). Ehhez jon
a megbizdsi dfj, ami a bért, az dltaldnos vallalkozdsi koltségeket és a hasznot takarja. Magdnnyomozdsndl minimal véllaldsi drat
megéllapitani jelenleg nem lehet.

Budapest, 2008. janudr 9.
Santa Karoly
Munkaviszonyban foglalkoztatott esetén

Potlék,
juttatas és [Szakmunkas, ketto ISzakmunkas, ketté
Megnevezés jarulék évnél kevesebb |évet meghalado
mérték [%, |gyakorlati id6vel igyakorlati idével
6ra]
Ledolgozott havi id6 [6ra] 174 174
Garantalt bérminimum [Ft/hd]* 82 800 86 300
Miiszak pétlék (atlagosan) [%] 20,0 16 560 17 260
Munkabér 6sszesen [Ft/hd] 99 360 103 560
Orabér [Ft/6ra] 571 |595
Egyéb juttatas: 1hdnap fizetett szabadsag [6ra] 174 8 280 8 628
15 nap beteg szabadsag [6ra] 120 4 568 4 760
9 nap fizetett tinnep [6ra] 72 3 426 13 570
Brutto bér 6sszesen [Ft] 115 634 120 518
Warulék alap [Ft] 115 634 120 518
Nyugdij jarulék [%] 24,0 27 752 28 924
Egészségbiztositasi jarulék [%] 5,0 5 782 6 026
Munkaadéi jarulék [%] 3,0 3 469 3616
ISzakképzési hozzajarulas [%] 1,5 1735 1808
ITételes egészségligyi hozzajarulas [Ft] 1950 1950
Kozterhek dsszesen [Ft] 40 688 42 324
Bérkoltség kozterhekkel [Ft/ho] 156 322 162 842
Kozterhekkel névelt 6radij [Ft/ora] 898 936
A bér és kozterheire fedezetet nyujté minimalis dij [Ft/ora] 808 936

Juttatas és i 4 .

Megnevezés jaru[lo/é: g:i]nék E%?’::éggztfgg
Ledolgozott havi idé [6ra] 174
Minimalbér, mint szamitasi alap [Ft/h6]* 69 000
Egészségligyi szabadsag [6ra]** 96 3172
Onfoglalkoztaté egyéni vallalkozdi dij 6sszesen [F/h6] 72172
Onfoglalkoztaté egyéni vallalkozéi éradij [Ft/éra] 415
Jarulék alap [Ft] 72172
Nyugdij alapba befizetend jarulék [%] [ 335 24178
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Egészségbiztositasi alapba befizetend6 jarulék [%] 11 ,0| 7939
Vallalkozéi jarulék [%] 4,0] 2887
Tételes egészségligyi hozzajarulas [Ft] 1950
Kézterhek 6sszesen [Ft] 36 954
énfoglalkoztaté egyéni vallalkozdi dij kozterhekkel [Ft/hd] 109 126
Kézterhekkel ndvelt egyéni véllalkoz6i 6radij [Ft/6ra] 627
A fentiekre fedezetet nyGjté minimalis dij [Ft/6ra] 627




